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สถาบันพลังงานเพ่ืออุตสาหกรรม

“เป็นสถาบันที่สนับสนุนให้เกิดประสิทธิภาพและความมั่นคง

 ทางพลังงาน ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี เพ่ือเพ่ิมขีด

 ความสามารถในการแข่งขันของภาคอุตสาหกรรม

 และประเทศชาติอย่างยั่งยืน โดยคํานึงถึงทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง”

พันธกิจ (Mission)
ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการบริหารจัดการทั้งด้านการใช้
และการผลิตพลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ และสร้างมูลค่าเพ่ิม

ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาและการถ่ายทอดเทคโนโลยี
และนวัตกรรมด้านพลังงานเพ่ือให้การเปลี่ยนผ่านเป็นไป
อย่างราบรื่นและมีประสิทธิภาพ

เป็นศูนย์กลางในด้านการศึกษาและแหล่งข้อมูลด้านพลังงาน

ประสานความร่วมมือกับภาครัฐและผู้มีส่วนได้เสียด้านพลังงาน

พัฒนาการดําเนินงานของสถาบันฯ ให้เกิดประโยชน์แก่
ภาคอุตสาหกรรม ให้ก้าวหน้าอย่างมั่นคงและยั่งยืน

จุดยืนด้านพลังงาน
ส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการทั้งด้านการใช้
และการผลิตพลังงานอย่างมีประสิทธิภาพและ
มีต้นทุนที่เหมาะสมเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ
ในการแข่งขันให้แก่ประเทศ

ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการเพ่ิมสัดส่วน
การผลิตและใช้พลังงานทดแทนในภาค
อุตสาหกรรมอย่างมีเสถียรภาพ ด้วยการนํา
นวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้

เพ่ิมศักยภาพและประสิทธิภาพทางด้าน
พลังงานของประเทศ ด้วยการสนับสนุน
ให้มีการพัฒนาและใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย
และหลากหลายรูปแบบ

สนับสนุนและมีส่วนร่วมในการผลักดัน
ส่งเสริมการดําเนินงานตามแนวทาง BCG

ชั้น 7 อาคารปฏิบัติการเทคโนโลยีเชิงสร้างสรรค์ (มทรก.)
เลขที่ 2 ถนนนางลิ้นจี่ แขวงทุ่งมหาเมฆ
เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120
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ป�ที� 19 ฉบับที� 76 ตุลาคม - ธันวาคม 2565

เขาสูชวงไตรมาสสุดทายของป 2022 แลว	การชะลอต่ัวข้องเศรษ์ฐกิจโลกเริ�มม่

ผ่ลกระที่บต่่อการส่งออกอยู่่างชัดเจนิ	แต่่โชคยู่ังด่ที่่�ประเที่ศไที่ยู่ม่ภาคการที่่องเที่่�ยู่วที่่�เข้้มแข้็ง

ที่่�ช่วยู่ประคองเศรษ์ฐกิจข้องไที่ยู่ต่่อไปได้	 ประกอบกับสถานิการณ์์การแพร่ระบาดข้องไวรัส

โควิค-19	 ก็บรรเที่าผ่่อนิคลายู่ลงไปมาก	 จึงสามารถเปดประเที่ศรับนิักที่่องเที่่�ยู่วไปกว่า	 10	

ลา้นิคนิไปแลว้เม่�อต่น้ิเดอ่นิธินัิวาคมที่่�ผ่า่นิมา	อยู่า่งไรกต็่ามชว่งนิ่�ยู่งัมป่ระเดน็ิรอ้นิที่่�ที่ำใหภ้าค

อุต่สาหกรรมข้องเราต่้องคิดหนิักกันิอ่ก	 ไม่ว่าจะเป็นินิโยู่บายู่หาเส่ยู่งเล่อกต่ั�งเร่�องการที่ยู่อยู่

ข้ึ�นิค่าแรงข้ั�นิต่�ำ	600	บาที่	หร่อ	กรณ์่การพิจารณ์าเต่ร่ยู่มปรับข้ึ�นิอัต่ราค่าไฟฟาโดยู่อัต่โนิมัต่ิ	

(Ft)	ข้องเด่อนิมกราคม	-	เมษ์ายู่นิ	2566	โดยู่ม่การเปดรับฟังความคิดเห็นิในิช่วงปลายู่เด่อนิ

พฤศจิกายู่นิ	2565	โดยู่ม่	3	กรณ์่ศึกษ์าที่่�ม่การปรับค่า	Ft	ต่ั�งแต่่	158	–	224	สต่างค์/หนิ่วยู่	

(เพิ�มข้ึ�นิ	14	-	28%)	ส่งผ่ลให้ค่าไฟฟาจะม่การปรับเพิ�มข้ึ�นิเป็นิ	5.37	–	6.03	บาที่ต่่อหนิ่วยู่	ซึ�ง

เร่�องนิ่�	ทางสภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย ไดเสนอและแสดงจุดยืนอยางชัดเจนใหภาค

รัฐ “ชะลอการปรับอัตราคาไฟฟาโดยอัตโนมัติ (Ft) งวดเดือนมกราคม – เมษายน 2566 

ออกไปกอน” เพ่�อบรรเที่าผ่ลกระที่บค่าไฟฟา	 และลดภาระค่าใช้จ่ายู่ข้องภาคอุต่สาหกรรม	

สว่นิผ่ลนิั�นิจะออกมาเชน่ิไร	การบรหิารจดัการและการใชพ้ลงังานิอยู่า่งมป่ระสทิี่ธิภิาพ	รวมถงึ

การใช้พลังงานิหมุนิเว่ยู่นิที่่�เหมาะสมก็จะสามารถช่วยู่บรรเที่าผ่ลกระที่บได้อยู่่างแนิ่นิอนิครับ

	 						เชน่ิเคยู่ครบั	Energy Focus เลม่นิ่�	กพ็ยู่ายู่าม

นิำข้อ้ม้ลและกจิกรรมด่ๆ 	ที่่�ม่ประโยู่ชนิม์านิำเสนิอใหก้บั

สมาชิกฯ	 ได้รับที่ราบและเข้้าร่วมกันิ	 อาที่ิ	การเปดรับ

สมคัรผูเขารวมหลกัสตูรพลงังานสำหรบัผูบรหิารรุนที่ 

8 (EEP8),	กจิกรรมหลกัสต้่รพลงังานิสำหรบัผ่้บ้รหิารรุน่ิ

ที่่�	7	(EEP7),	โครงการสนิบัสนินุิการอนิรุกัษ์์พลงังานิและ

ลดต้่นิที่นุิในิอตุ่สาหกรรมข้นิาด	SME	 (Energy	Point	3),	

กิจกรรมพลังงานิสัญจร	 ครั�งที่่�	 14	 @	 อุบลราชธิาน่ิ	

นอกจากนี้ ยังมีบทความพิเศษ “Peer-to-Peer 

Energy Trading” และ	Energy	Talk	อ่กด้วยู่	สมา

ชกิฯ	สามารถต่ดิต่ามรายู่ละเอยู่่ดกจิกรรมต่า่งๆ	เพิ�มเต่มิ

ไดท้ี่่� www.iie.fti.or.th	สวสัดแ่ละพบกนัิใหมป่หนิา้ครบั

กิจกรรมพลังงาน

ปกิณกะ
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	 บที่ความและข้อ้เข้ยู่่นิที่่�ต่พ่มิพ์ในิวารสาร	Energy	Focus	เปน็ิความคดิเหน็ิสว่นิต่วั	และลขิ้สทิี่ธิิข์้อง

ผ่้้เข้่ยู่นิ	สถาบันิพลังงานิเพ่�ออุต่สาหกรรม	สภาอุต่สาหกรรมแห่งประเที่ศไที่ยู่	จึงไม่ม่ส่วนิรับผ่ิดชอบหร่อผ่้กพันิ

แต่่อยู่่างใด	หากข้้อม้ลบางส่วนิม่การต่่พิมพ์ผ่ิดพลาด	สถาบันิฯ	ยู่ินิด่แก้ไข้ให้ในิฉบับต่่อไป





6

กิจกรรมพลังงาน

การประชุมคณะกรรมการสถาบันพลังงานเพ่ืออุตสาหกรรม ครั้งที่ 3/2565 (3)

ประชุมคณะทํางานหลักสูตรพลังงานสําหรับผู้บริหาร ครั้งที่ 5/2565 (14)

ประชุมคณะทํางานหลักสูตรพลังงานสําหรับผู้บริหาร ครั้งที่ 4/2565 (13)

1.

3.

2.

	 สถาบันิพลังงานิเพ่�ออุต่สาหกรรม	 ได้จัดการประชุมคณ์ะกรรมการสถาบันิ

พลังงานิเพ่�ออุต่สาหกรรม	ครั�งที่่�	3/2565	(3)	เม่�อวันิที่่�	26	ตุ่ลาคม	2565	เวลา	

13.00	–	15.00	นิ.	ณ์	ห้อง	PTT	Group	(1012)	ชั�นิ	10	สภาอุต่สาหกรรมแห่ง

ประเที่ศไที่ยู่	และผ่่านิระบบ	Zoom	Online	โดยู่ม่นิายู่นิพดล	ปนิสุภา	ประธิานิ

สถาบันิพลังงานิฯ	เป็นิประธิานิการประชุม	สำหรับการประชุมในิครั�งนิ่�	ได้ม่การ

อัพเดที่สถานิการณ์์พลังงานิให้คณ์ะกรรมการสถาบันิพลังงานิฯ	 ได้ที่ราบ	 โดยู่ผ่้้

แที่นิจากบริษ์ัที่	ปต่ที่.	จำกัด	(มหาชนิ)	รวมถึงได้ม่การนิำเสนิอความค่บหนิ้าการ

ดำเนิินิกิจกรรมสถาบันิพลังงานิฯ	 ไม่ว่าจะเป็นิการจัดสัมมนิาวิชาการประจำป	

Energy	Symposium	2022	การจัดหลักส้ต่รพลังงานิสำหรับผ่้้บริหาร	(EEP)	รุ่นิที่่�	7	การจัดอบรม	สัมมนิา	และเยู่่�ยู่มชมศึกษ์าด้งานิ	รวมถึงความ

ค่บหนิ้าการดำเนิินิงานิโครงการสนิับสนิุนิการอนิุรักษ์์พลังงานิและลดต่้นิทีุ่นิในิอุต่สาหกรรมข้นิาด	SME	(Energy	Points	3)	นิอกจากนิั�นิ	ยู่ังได้ม่การ

หาร่อแผ่นิการดำเนิินิงานิข้องสถาบันิพลังงานิฯ	ประจำป	2566	รวมถึงแผ่นิงบประมาณ์รายู่ได้	-	ค่าใช้จ่ายู่	ประจำป	2566	สำหรับการประชุมในิครั�ง

นิ่�ม่ผ่้้เข้้าร่วมประชุมฯ	จำนิวนิที่ั�งสิ�นิ	44	คนิ

	 เม่�อวันิที่่�	 30	 พฤศจิกายู่นิ	 2565	

สถาบันิพลังงานิเพ่�ออุต่สาหกรรม	ได้ม่การ

จัดประชุมคณ์ะที่ำงานิหลักส้ต่รพลังงานิ

สำหรับผ้่้บริหาร	 ครั�งที่่�	 5/2565	 (14)	

ณ์	ห้องประชุม	SAHAPAT	(GS1-1)	ชั�นิ	11	

สภาอุต่สาหกรรมแห่งประเที่ศไที่ยู่	 ร่วม

กับระบบ	Microsoft	 Teams	 โดยู่ได้รับ

เก่ยู่รต่ิจาก	นิางบุบผ่า	อมรเก่ยู่รต่ิข้จร	รอง

ประธิานิสถาบันิพลังงานิฯ	 (ประธิานิคณ์ะ

ที่ำงานิหลักสต้่รฯ)	เปน็ิประธิานิในิที่่�ประชมุ	

และคณ์ะที่ำงานิฯ	 เข้้าร่วมประชุม	จำนิวนิ	

11	ท่ี่านิ	โดยู่มว่าระการประชุมเก่�ยู่วกบัประเดน็ิ	กจิกรรมศกึษ์าดง้านิต่่างประเที่ศ	(การพจิารณ์าบรษิ์ทัี่เอเจนิซ่�	จำนิวนิ	3	บรษิ์ทัี่)	,การปรบัราคาอัต่รา

ค่าธิรรมเนิ่ยู่มการสมัครหลักส้ต่รฯ	และการพิจารณ์าการข้อรับการสนิับสนิุนิจากหนิ่วยู่งานิภาคเอกชนิ	เป็นิต่้นิ

	 เม่�อวันิท่ี่�	 2	 พฤศจิกายู่นิ	 2565	 สถาบันิพลังงานิเพ่�อ

อุต่สาหกรรม	 ได้ม่การจัดประชุมคณ์ะที่ำงานิหลักส้ต่รพลังงานิ

สำหรับผ่้้บริหาร	ครั�งที่่�	4/2565	(13)	ณ์	ห้องประชุม	1010	ชั�นิ	

10	สภาอุต่สาหกรรมแห่งประเที่ศไที่ยู่	ร่วมกับระบบ	Microsoft	

Teams	 โดยู่ได้รับเก่ยู่รต่ิจาก	 นิางบุบผ่า	 อมรเก่ยู่รต่ิข้จร	 รอง

ประธิานิสถาบนัิพลงังานิฯ	(ประธิานิคณ์ะที่ำงานิหลกัสต้่รฯ)	เปน็ิ

ประธิานิในิที่่�ประชุม	และคณ์ะที่ำงานิฯ	เข้้าร่วมประชุม	จำนิวนิ	

17	 ที่่านิ	 โดยู่ม่วาระการประชุมประกอบด้วยู่คำสั�งแต่่งต่ั�งคณ์ะ

ที่ำงานิหลักส้ต่รพลังงานิสำหรับผ่้้บริหาร	(ใหม่)	และหนิังส่อแจ้ง

เปล่�ยู่นิผ่้้แที่นิการไฟฟานิครหลวง	 การสรุปแบบประเมินิความ

พึงพอใจหลักส้ต่รฯ	และ	รายู่ช่�อผ่้้สำเร็จหลักส้ต่รฯ	รุ่นิที่่�	7	,อัพเดต่รายู่ช่�อผ่้้สนิใจเข้้าร่วมหลักส้ต่รฯ	รุ่นิที่่�	8	และหาร่อถึงแนิวที่างพิจารณ์าการเข้้า

ร่วมกิจกรรมบรรยู่ายู่ในิหลักส้ต่ร	การจัดกิจกรรมศึกษ์าด้งานิประเที่ศญ่�ปุนิ	รุ่นิที่่�	7,	การประชาสัมพันิธิ์การเปดรับสมัครผ่้้เข้้าร่วมหลักส้ต่รฯ	รุ่นิที่่�	8	

เป็นิต่้นิ
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สถาบันพลังงานเพ่ืออุตสาหกรรมร่วมออกบูธงานเสวนาวิชาการและนิทรรศการ
Gas Grows Zerotopia 2022

การประชุมคณะทํางานยอ่ย เพ่ือสนบัสนนุเงินทุนร้อยละ 30 ใหแ้ก่ผูป้ระกอบการ ภายใต ้โครงการสนบัสนนุ
การอนุรักษ์พลังงานและลดต้นทุนในอุตสาหกรรม SME

4.

5.

	 หนิ่วยู่ธิุรกิจกาซธิรรมชาต่ิ	บริษ์ัที่	ปต่ที่.	จํากัด	 (มหาชนิ)	 เป็นิเจ้าภาพ

จัดงานิเสวนิาวิชาการและนิิที่รรศการ	Gas	Grows	Zerotopia	2022	 เม่�อวันิที่่�	

25	 -	 26	 พฤศจิกายู่นิ	 2565	ณ์	 ศ้นิยู่์นิิที่รรศการและการประชุมไบเที่ค	 โดยู่ม่	

ม.ล.	ปกที่อง	ที่องใหญ	่รองกรรมการผ้้่จดัการใหญห่นิว่ยู่ธิรุกจิกาซธิรรมชาต่	ิบรษิ์ทัี่	

ปต่ที่.	 จํากัด	 (มหาชนิ)	 และนิางสุณ์่	 อาร่กุล	 ผ่้้ช่วยู่กรรมการผ่้้จัดการใหญ่ระบบ

ที่่อจัดจําหนิ่ายู่กาซธิรรมชาต่ิ	บริษ์ัที่	ปต่ที่.	จํากัด	(มหาชนิ)	ร่วมงานิ	เพ่�อส่งเสริม	

ความร้้ความเข้้าใจ	 พร้อมให้การสนิับสนิุนิเก่�ยู่วกับการจัดการพลังงานิ	 รวมถึง

ปรับปรุงประสิที่ธิิภาพการใช้เคร่�องจักรให้กับ	ผ่้้ประกอบการโรงงานิอุต่สาหกรรม	

ซึ� ง เป ็นิการลดภาระต่ ้นิทุี่นิในิช ่วงสถานิการณ์ ์ราคาพลังงานิที่่�ผ่ันิผ่วนิ

โดยู่	ม.ล.	ปกที่องใหญ	่ได	้รว่มเสวนิาในิหัวข้อ้	“สถานิการณ์พ์ลงังานิและแนิวที่าง

การนิาํไปส้เ่ปาหมายู่	Net	Zero”	ที่ั�งนิ่�	ปต่ที่.	ในิฐานิะประธิานิเครอ่ข้า่ยู่	คารบ์อนิ

นิวิที่รลัประเที่ศไที่ยู่	(Thailand	Carbon	Neutral	Network	:	TCNN)	มุง่หวงัสรา้ง

ความร่วมม่อกับภาค่ต่่างๆ	 ในิการต่ระหนิักและผ่ลักดันิทีุ่กภาคส่วนิม่ส่วนิร่วมลด

กาซเร่อนิกระจก	พร้อมที่ั�งส่งเสริมการใช้พลังงานิอยู่่างม่ประสิที่ธิิภาพ	เพ่�อ

มุ ่งไปส้ ่ความเป็นิกลางที่างคาร์บอนิ	และลดการปล่อยู่กาซเร่อนิกระจกสุที่ธิิ

เป็นิศ้นิยู่์	 ที่ั�งนิ่�ที่างสถาบันิพลังงานิฯ	 ได้ร่วมออกบ้ธินิิที่รรศการประชาสัมพันิธ์ิ

กจิกรรมต่า่งๆ	และหลกัสต้่รพลงังานิสำหรบัผ่้บ้รหิาร	EEP	รุน่ิที่่�	8	ภายู่ในิงานิดว้ยู่

	 จากการดำเนิินิโครงการสนิับสนิุนิการอนิุรักษ์์พลังงานิและลดต่้นิทีุ่นิในิอุต่สาหกรรม	SME	หร่อ	โครงการ	Energy	Points	ท่ี่�สนิับสนิุนิ	

โดยู่	กองทีุ่นิเพ่�อส่งเสริมการอนิุรักษ์์พลังงานิ	ซึ�งส่งเสริมให้ผ้่ ้ประกอบการ	SMEs	ดำเนิินิกิจกรรมการอนุิรักษ์์พลังงานิอยู่่างง่ายู่และเป็นิ

ระบบ	เพ่�อรับคะแนินิสะสม	Energy	Points	โดยู่สามารถนิำคะแนินิสะสม	Energy	points	มาแลกรบัสิที่ธิปิระโยู่ชนิด์า้นิพลงังานิมากมายู่	ที่่�จะมส่ว่นิ

ช่วยู่ให้ประหยู่ัดพลังงานิได้อยู่่างเป็นิร้ปธิรรม	อาที่ิเช่นิ	การส่งบุคลากรเข้้าร่วมอบรม	และเยู่่�ยู่มชมสถานิประกอบการด่เด่นิด้านิการอนิุรักษ์์พลังงานิ,	

การส่งผ่้้เช่�ยู่วชาญเข้้าให้คำแนิะนิำในิสถานิประกอบการ	และการรับเงินิสนิับสนุินิร้อยู่ละ	30	ข้องเงินิลงทีุ่นิ	ส้งสุด	300,000	บาที่	ซึ�งท่ี่�ผ่่านิมาม่

ผ่้้ประกอบการแสดงความประสงค์ยู่่�นิโครงการเพ่�อข้อรับเงินิสนิับสนิุนิฯ	จำนิวนิที่ั�งสิ�นิ	218	แห่ง	

	 ดังนิั�นิ	 สถาบันิพลังงานิเพ่�ออุต่สาหกรรม	 จึงจัดให้ม่การประชุมคณ์ะที่ำงานิยู่่อยู่ฯ	 เพ่�อพิจารณ์าอนิุมัต่ิโครงการจากผ้่้ประกอบการไป

แล้วที่ั�งสิ�นิ	9	ครั�ง	โดยู่ที่ำการอนิุมัต่ิเงินิทีุ่นิสนิับสนิุนิให้กับผ่้้ประกอบการไป	28,488,560	บาที่	จนิเต่็มจำนิวนิวงเงินิสนัิบสนุินิข้องโครงการแล้ว	

แต่ยู่่งัคงไดร้บัความสนิใจจากผ่้ป้ระกอบการอยู่า่งต่อ่เนิ่�อง	สถาบนัิพลังงานิฯ	จะยู่งัคงมุง่มั�นิดำเนินิิโครงการที่่�เปน็ิประโยู่ชนิต์่อ่ภาคอตุ่สาหกรรมอยู่า่ง

ต่่อเนิ่�อง	โดยู่หากสนิใจโครงการด้านิการอนิุรักษ์์พลังงานิสามารถสามารถต่ิดต่ามความค่บหนิ้าได้ที่่�	www.iie.fti.or.th
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บทความพเิศษ

Peer-to-Peer
Energy Trading

โครงการ TU EGAT Energy มหาวิทุยี่าลัยี่ธรรมศาส่ตัร์ ศ้นยี่์รังสิ่ตั

	 Energy	 focus	 ฉบับน่ิ�	 เราพาทุี่กท่ี่านิ	 มาร้้จักกับ	

แพลต่ฟอร์มซ่�อข้ายู่พลังงานิไฟฟาแห่งอนิาคต่	 Peer-to-Peer	

Energy	Trading	ข้อง	กฟผ่.	เปน็ิแพลต่ฟอรม์	ที่่�ใหบ้รกิารกบัผ่้ท้ี่่�

สามารถผ่ลติ่ไฟฟาจากพลงังานิสะอาด	หรอ่ที่่�เรยู่่กวา่	Prosumer	

ให้สามารถนิำไฟฟาส่วนิที่่�เกินิจากความต่้องการใช้	 มาเสนิอ

ซ่�อ-ข้ายู่ระหว่างกันิได้โดยู่ต่รง	(Peer-to-Peer)		โดยู่การต่กลง

ซ่�อข้ายู่ไฟฟาจะเป็นิร้ปแบบต่ลาดซ่�อข้ายู่ล่วงหนิ้า	Day-ahead	

market	และ	Intraday	market	ผ่่านิระบบจัดการการซ่�อข้ายู่

พลังงานิไฟฟา	2	ร้ปแบบ	ได้แก่	1.	ร้ปแบบที่วิภาค่	(Bilateral	

trading)	ที่่�ผ่้ซ้่�อและผ่้ข้้ายู่สามารถต่กลงราคาซ่�อข้ายู่ระหวา่งกนัิ

ได้	 และ	 2.	 ร้ปแบบต่ลาดกลางซ่�อข้ายู่ไฟฟา	 (Pool	 energy	

trading)	ที่่�จะม่การเคล่ยู่ร์ราคากลางซ่�อข้ายู่ในิต่ลาดให้กับผ่้้ซ่�อ

และผ่้้ข้ายู่ทีุ่กๆ	 1	 ชั�วโมง	 ที่ั�งนิ่�จะม่การกำหนิดค่าชดเชยู่การใช้

บริการหร่อการเช่�อมต่่อระบบโครงข่้ายู่ไฟฟา	 หร่อ	Wheeling	

Charge	ให้กับผ่้้ด้แลโครงข้่ายู่ไฟฟา	รวมถึงการชดเชยู่	Energy	

Imbalance	ใหก้บัระบบไฟฟา	ในิกรณ์ท่ี่่�ปรมิาณ์การสง่ไฟข้องผ่้้

ข้ายู่	หรอ่ปรมิาณ์การรบัไฟข้องผ่้ซ้่�อ	ไมเ่ที่า่กบัปรมิาณ์ที่่�ไดม้ก่าร

ต่กลงซ่�อข้ายู่กันิไว้ล่วงหนิ้า	 โดยู่ได้ม่การนิำ	เที่คโนิโลยู่่	Block-

chain	มาใช้ในิการที่ำ	Smart	contract	ซึ�งเป็นิ	Hyperledger	

Fabric	Blockchain	ประเภที่	Permissioned	blockchain	เพ่�อ

อำนิายู่ความสะดวก	 และเพิ�มความน่ิาเช่�อถ่อข้องข้้อม้ลภายู่ในิ

แพลต่ฟอร์ม	 ซึ�งจะช่วยู่ให้ผ่้้ใช้บริการสามารถต่ิดต่ามกำลังการ

ผ่ลติ่และการใชพ้ลงังานิไฟฟาไดแ้บบเรยู่่ลไที่ม์ผ่า่นิแอปพลเิคชนัิ	

รวมที่ั�งด้ประวัต่ิยู่้อนิหลังได้ต่ลอดเวลา

	 จากการที่ดลองใช้งานิจริงแล้วในิโครงการที่ดสอบนิวัต่กรรม

ที่่�นิำเที่คโนิโลยู่่มาสนิับสนิุนิการให้บริการด้านิพลังงานิ	 ระยู่ะที่่�	 1	 (ERC	

Sandbox	ระยู่ะที่่�	1)	ข้องสำนิักงานิคณ์ะกรรมการกำกับกิจการพลังงานิ	

(กกพ.)	ดำเนิินิการมาต่ั�งแต่่	30	ส.ค.	2562	และม่ระยู่ะเวลาที่ดสอบไม่เกินิ	

3	ป	หร่อสิ�นิสุดประมาณ์ป	2565

	 ภายู่ใต่้	ERC	Sandbox	ม่โครงการที่่�ที่ดสอบระบบซ่�อข้ายู่ไฟฟา

กันิได้จริงที่ั�งสิ�นิ	 6	 โครงการ	 แบ่งเป็นิ	 โครงการประเภที่กิจกรรม	 Peer-

to-Peer	 ซึ�งเป็นิกลุ่มที่่�ผ่ลิต่ไฟฟาและข้ายู่ต่รงให้กับเพ่�อนิบ้านิ	 จำนิวนิ	

3	 โครงการ	 โครงการประเภที่กิจกรรม	Microgrid	 System	 จำนิวนิ	 1	

โครงการ	และ	โครงการประเภที่กิจกรรม	อัต่ราค่าบริการร้ปแบบใหม่	เช่นิ	

Net	Metering,	Net	Billing	จำนิวนิ	1	โครงการ	และ	โครงการประเภที่

กจิกรรม	รป้แบบที่างธิรุกิจใหม	่เช่นิ	การซ่�อข้ายู่ไฟฟาผ่่านิคนิกลาง	(Supply	

and	Load	Aggregator)	จำนิวนิ	1	โครงการ

	 สำหรับการต่กลงซ่�อข้ายู่พลังงานิไฟฟาในิร้ปแบบสัญญาที่วิภาค่	

(Bilateral	Trading)	และร้ปแบบต่ลาดกลางซ่�อข้ายู่ไฟฟา	(Pool	energy	

trading)	ระหวา่งผ่้ผ้่ลิต่และผ้้่ซ่�อไฟฟา	แพลต่ฟอรม์	Peer-to-Peer	Energy	

Trading	ไดท้ี่ดสอบในิสภาพแวดลอ้มการใชง้านิจรงิจากผ่้เ้ข้า้รว่มที่ดสอบในิ	

3	โครงการ	ได้แก่	“โครงการ	TU	EGAT	Energy”	นิำร่องที่ดสอบซ่�อข้ายู่

ไฟฟาระหว่างอาคารข้องมหาวิที่ยู่าลัยู่ธิรรมศาสต่ร์	ศ้นิยู่์รังสิต่	



โครงการศร่แส่งธรรมโมเด้ล จั.อุบุลราชธาน่

โครงการเวนิวโฟลว์ แจั้งวัฒนะ จั.นนทุบุุร่

ทุ่�มา : www.egat.co.th , www.erc.or.th

	 “โครงการศรแ่สงธิรรมโมเดล”	ซ่�อข้ายู่ไฟฟาระหวา่ง	4	พ่�นิที่่�ข้อง

บา้นิดงดบิ	จ.อบุลราชธิานิ	่โรงเรยู่่นิศรแ่สงธิรรม	วดัปาศรแ่สงธิรรม	โรงเรยู่่นิ

บ้านิดงดิบ	และศ้นิยู่์เด็กเล็กบ้านิดงดิบ

	 สำหรับการศึกษ์าที่ดสอบในิอาคารพ่�นิที่่�นิำร่องแล้ว	3	แห่ง	ค่อ	

โครงการเวนิิวโฟลว์	 (Venue	 Flow)	 แจ้งวัฒนิะ	 โครงการเพอเฟคพาร์ค	

(Perfect	Park)	และโครงการคาซา่	พรเ่ม่�ยู่ม	(Casa	Premium)	ราชพฤกษ์-์

แจ้งวัฒนิะ

	 สำหรบัโครงการที่ดสอบนิวตั่กรรมที่่�นิำเที่คโนิโลยู่่มาสนิบั

สนิุนิการให้บริการด้านิพลังงานิ	ระยู่ะที่่�	2	(ERC	Sandbox	ระยู่ะ

ที่่�	2)	จะพัฒนิาต่่อยู่อดการดำเนิินิการซ่�อข้ายู่พลังงานิไฟฟาจริงในิ

พ่�นิที่่�	โครงการนิำรอ่งที่ั�ง	3	โครงการข้อง	ERC	Sandbox	ระยู่ะที่่�	1

	 นิอกจากนิ่�	 กฟผ่.	 ได้จับม่อกับ	 4	 หนิ่วยู่งานิพันิธิมิต่ร	

ได้แก่	 ธินิาคารกสิกรไที่ยู่	บริษ์ัที่	พ่อ่เอ	 เอ็นิคอม	สมาร์ที่	 โซล้ชั�นิ	

จำกัด	บริษ์ัที่	ศุภาลัยู่	จำกัด	(มหาชนิ)	และบริษ์ัที่	อินิโนิพาวเวอร์	

จำกัด	นิำแพลต่ฟอร์ม	“Peer-to-Peer	Energy	Trading”	มาเป็นิ

ศ้นิยู่์กลางซ่�อข้ายู่แลกเปล่�ยู่นิพลังงานิไฟฟาโดยู่ต่รงระหว่างผ่้้ผ่ลิต่

และผ่้้บริโภคที่่�ต่ิดต่ั�ง	 Solar	 Rooftop	 ในิโครงการ	 SolarPlus	

นิำร่องที่่�หม้่บ้านิศุภาลัยู่	การ์เด้นิวิลล์	รังสิต่	คลอง	2	จ.ปทีุ่มธิานิ่	

เพ่�อใช้ในิการบริหารจัดการพลังงานิได้อยู่่างม่ประสิที่ธิิภาพ	 และ

เป็นิศ้นิยู่์กลางในิการซ่�อข้ายู่พลังงานิไฟฟาจากพลังงานิส่เข้่ยู่ว	

	 ภาพรวม	 สำหรับแพลต่ฟอร์ม	 Peer-to-Peer	 Energy	

Trading	 เพ่�อเช่�อมระบบการซ่�อข้ายู่แลกเปล่�ยู่นิพลังงานิไฟฟาในิ

โครงการ	 SolarPlus	 ระหว่างผ้้่ผ่ลิต่และผ้้่บริโภคที่่�ต่ิดต่ั�งโซลาร์

ร้ฟที่็อปด้วยู่กันิเองเป็นิครั�งแรกในิไที่ยู่	 เพ่�อร่วมส่งเสริมการใช้

พลังงานิสะอาดในิภาคที่่�อยู่้่อาศัยู่

	 โดยู่คาดว่าจะสามารถช่วยู่ลดการปล่อยู่	 “กาซเร่อนิ

กระจก”	ลงได	้2.3	ลา้นิต่นัิคารบ์อนิไดออกไซดเ์ที่ยู่่บเท่ี่าต่อ่ป	และ

มุ่งหวังเป็นิต่้นิแบบข้องโครงการซ่�อข้ายู่พลังงานิแบบ	 Peer-to-

Peer	Energy	Trading	รวมถึงระบบกิจการพลังงานิโดยู่รวมข้อง

ประเที่ศที่่�จะนิำไปส้่การผ่ลักดันิให้เกิดร้ปแบบธิุรกิจด้านิพลังงานิ

ใหม่ๆ	ต่่อไปในิอนิาคต่

	 ที่ั�ง	 3		 โครงการม่การที่ดลองซ่�อข้ายู่ไฟระหว่างกันิในิพ่�นิที่่�ผ่่านิ

แพลต่ฟอร์ม	 ที่ำให้ผ่้้ใช้ไฟฟาสามารถต่รวจสอบต่ิดต่ามค่าการผ่ลิต่และ

ใช้พลังงานิไฟฟาได้แบบเร่ยู่ลไที่ม์ผ่่านิแอปพลิเคชันิ	 และสามารถบริหาร

จัดการการใช้พลังงานิได้อยู่่างม่ประสิที่ธิิภาพ

	 Peer-to-Peer	 Energy	 Trading	 เข้้ามาม่ส่วนิร่วมในิการสร้าง

ม้ลค่าเพิ�มให้แก่โครงการ	 เป็นิส่�อกลางซ่�อข้ายู่แลกเปล่�ยู่นิพลังงานิไฟฟา

โดยู่ต่รงระหว่างผ่้้ผ่ลิต่และผ่้้บริโภคที่่�ต่ิดต่ั�งโซลาร์ร้ฟที่็อป	 เพ่�อใช้ในิการ

บริหารจัดการพลังงานิได้อยู่่างม่ประสิที่ธิิภาพ	 และเป็นิศ้นิยู่์กลางในิการ

ซ่�อข้ายู่พลังงานิไฟฟาจากพลังงานิส่เข้่ยู่ว

	 ที่ั�งนิ่�	ผ่ลลพัธ์ิที่่�ไดจ้ากการที่ดสอบสามารถนิำไปประยู่กุต่์

ใช้ในิการเต่ร่ยู่มการออกแบบ	 การปรับปรุงกฎระเบ่ยู่บต่่างๆ	

กำหนิดกฎกต่ิกา	 มาต่รการส่งเสริม	 หร่อมาต่รการปองกันิที่่�คำนิึง

ถึงผ่ลกระที่บที่่�อาจจะเกิดข้ึ�นิต่่อระบบไฟฟาอยู่่างรอบด้านิ	 พร้อม

ที่ั�งจำกัดความเส่�ยู่งที่่�อาจเกิดข้ึ�นิต่่อผ่้้บริโภค
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กิจกรรมการบรรยายหลักสูตรพลังงานสําหรับผู้บริหาร ครั้งที ่6 

	 เม่�อวันิศุกร์ที่่�	26	สิงหาคม	2565	ณ์	โรงแรมสวิสโฮเต่็ล	

กรุงเที่พฯ	รัชดา	สถาบันิพลังงานิเพ่�ออุต่สาหกรรม	ได้จัดกิจกรรม

บรรยู่ายู่	ครั�งที่่�	6	หลกัสต้่รพลงังานิสำหรบัผ่้บ้ริหาร	รุน่ิที่่�	7	ภายู่ใต้่	

ห้วข้้อ	“ทิศทางพลังงานยานยนตในอนาคต และวิกฤต โอกาส 

อนาคตพลังงานไทย”	โดยู่ในิ	ชวงแรก	จะเป็นิการเสวนิาในิ

หัวข้้อ	“การเปลี่ยนผานจาก ICE สู EV...จะรับมือกันอยางไร”

โดยู่ได้รับเก่ยู่รต่ิจากผ่้ ้ที่รงคุณ์วุฒิจากหนิ่วยู่งานิต่่างๆ	ได้แก่

คณุธิบด ีหาญประเสริฐ ทีป่รกึษาสมาคมอุตสาหกรรมยานยนตไทย, 

คุณดุสิต อนันตรักษ ผูเชี่ยวชาญดานการชี้นำและเตือนภัยภาค

อุตสาหกรรม สำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม, คุณกฤษฎา อุตตโมทย นายก

สมาคมยานยนตไฟฟาไทย และดำเนิินิรายู่การโดยู่ คุณฐิติภัทร ดอกไมเทศ 

ผูจัดการแผนกวิจัยอุตสาหกรรม สถาบันยานยนต ชวงที่สอง	เป็นิการบรรยู่ายู่ในิ	

หวัข้อ้	“วกิฤต ิโอกาส และอนาคตของพลงังานไทยภายใตความเปลีย่นแปลงของ

สถานการณโควิด-19”	 โดยู่ได้รับเก่ยู่รต่ิจาก คุณประเสริฐ บุญสัมพันธ ประธาน

องคกรธุรกิจเพื่อการพัฒนาอยางย่ังยืน (TBCSD) เปนวิทยากรในการบรรยาย

จากนิั�นิ	ชวงสุดทาย	 เป็นิการบรรยู่ายู่ในิหัวข้้อ	“อาคารเพ่ือการอนุรักษพลังงาน 

(Building Energy Code)”	ซึ�งได้รับเก่ยู่รต่ิจาก	ผศ.ดร.เกียรติศักดิ์ รุนพระแสง 

ผูจัดการโครงการ ศูนยประสานงานออกแบบอาคารเพ่ือการอนุรักษพลังงาน

เป็นิวิที่ยู่ากรบรรยู่ายู่ที่่านิสุดที่้ายู่ในิวันินิ่�	โดยู่ม่ผ่้้เข้้าร่วมกิจกรรม	ที่ั�งสิ�นิ	59	ที่่านิ	

Energy Society
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กิจกรรมการบรรยายหลักสูตรพลังงาน
สําหรับผู้บริหาร ครั้งที ่7 

กิจกรรมการบรรยายหลักสูตรพลังงานสําหรับผู้บริหาร ครั้งที ่8

	 เม่�อวันิศุกร์ที่่�	9	กันิยู่ายู่นิ	2565	ณ์	โรงแรมสวิสโฮเต่็ล	

กรงุเที่พฯ	รชัดา	สถาบนัิพลังงานิเพ่�ออตุ่สาหกรรม	ได้จัดกิจกรรม

บรรยู่ายู่	ครั�งที่่�	7	หลักส้ต่รพลังงานิสำหรบัผ้้่บรหิาร	รุน่ิที่่�	7	ภายู่ใต้่	หัวข้อ้

“การเขาตลาดหลักทรัพยอยางมืออาชีพ และโครงขายการ

ขนสง/คมนาคมของประเทศ”	โดยู่ในิ	ชวงแรก	ไดร้บัเกยู่่รต่จิาก

คณุสมภพ ศกัดิพ์นัธพนม ประธานกรรมการ บรษิทั แอสเซท โปร

แมเนจเมนท จำกัด	 เป็นิวิที่ยู่ากรในิการบรรยู่ายู่ในิ	 หัวข้้อ	

“การเขาตลาดหลักทรัพยอยางมืออาชีพ”	 และ	 ในชวงที่สอง

ได้รับเก่ยู่รต่ิจาก	 คุณวรายุ ประทีปะเสน ผูอำนวยการกอง

ยุทธศาสตรและแผนงาน กระทรวงคมนาคม	 เป็นิวิที่ยู่ากร

บรรยู่ายู่ในิ	หวัข้อ้	“โครงขายการขนสงของประเทศในอนาคต”

ซึ�งเป็นิวิที่ยู่ากรบรรยู่ายู่ที่่านิสุดท้ี่ายู่ในิวันินิ่�	 โดยู่ม่ผ่้้เข้้าร่วม

กิจกรรม	ที่ั�งสิ�นิ	62	ที่่านิ	

	 เม่�อวันิศุกร์ที่่�	16	กันิยู่ายู่นิ	2565	ณ์	โรงแรมสวิสโฮเต่็ล	กรุงเที่พฯ	รัชดา	สถาบันิพลังงานิเพ่�ออุต่สาหกรรม		ได้จัดกิจกรรมบรรยู่ายู่	

ครั�งที่่�	8	หลกัสต้่รพลงังานิสำหรบัผ่้บ้รหิาร	รุน่ิที่่�	7	ภายู่ใต่	้หอ้ข้้อ	“การดำเนนิการดานธรุกจิพลงังานทดแทนและการพฒันาอตุสาหกรรมพลงังาน”

โดยู่ในิ	ชวงแรก	ได้รับเก่ยู่รต่ิจาก	ดร. สุวิทย ธรณินทรพานิช ประธานกลุมอุตสาหกรรมพลังงานหมุนเวียน สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย

เป็นิวทิี่ยู่ากรในิการบรรยู่ายู่ในิ	หวัข้้อ	“ภาพรวม Renewable Energy และสรปุแผน National Energy Plan ภาคประชาชน”	และ	ในชวงทีส่อง

ได้รับเก่ยู่รต่ิจาก	ดร. จิราพร ศิริคำ รองผูวาการยุทธศาสตร การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย	 เป็นิวิที่ยู่ากรบรรยู่ายู่ในิ	หัวข้้อ	“การเตรียม

การผลักดันเพื่อใหบรรลุแผนพลังงานไฟฟาของประเทศ (PDP)”	โดยู่ม่ผ่้้เข้้าร่วมกิจกรรม	ที่ั�งสิ�นิ	53	ที่่านิ

Energy Society
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กิจกรรมการบรรยายหลักสูตรพลังงานสําหรับผู้บริหาร ครั้งที ่9

	 เม่�อวนัิศกุร์ที่่�	 23	 กนัิยู่ายู่นิ	 2565	ณ์	 โรงแรม

สวิสโฮเต่็ล	 กรุงเที่พฯ	 รัชดา	 สถาบันิพลังงานิเพ่�อ

อตุ่สาหกรรม	ไดจ้ดักจิกรรมบรรยู่ายู่	ครั�งที่่�	9	หลกัสต้่ร

พลังงานิสำหรับผ่้้บริหาร	รุ่นิที่่�	7	เป็นิการเสวนิา	เร่�อง	

“การบรูณาการพลงังานหมนุเวยีนกบัระบบโครงขาย

ไฟฟา (Grid Renewable Integration)”	โดยู่ได้รบั

เก่ยู่รต่ิจาก	ดร.นิทัศน วรพนพิพัฒน ผู ช วยผู ว า

การยุทธศาสตรองคกร การไฟฟาฝายผลิตแหง

ประเทศไทย คุณพงศกร ยุทธโกวิท ผูชวยผูวาการ

วางแผนและพัฒนาระบบไฟฟาการไฟฟาสวน

ภูมิภาค คุณอำพล สงวนวงศ ผูอำนวยการฝาย

เศรษฐกิจพลังงานไฟฟา การไฟฟานครหลวง 

คุณชาญยุทธ ฉายาวัฒนะ รองประธานเจาหนาที่

บริหารดานวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ บริษัท อมิตา เทคโนโลยี (ประเทศไทย) จำกัด และ คุณธนา ศรชำนิ ผูจัดการบริษัท ปตท. จำกัด 

(มหาชน)	เข้้าร่วมเสวนิาในิหัวข้้อดังกล่าว	และดำเนิินิรายู่การโดยู่	คุณรวิวัฒน พนาสันติภาพ นายกสมาคมบริษัทจัดการพลังงานไทย	โดยู่ม่ผ่้้เข้้า

ร่วมกิจกรรม	ที่ั�งสิ�นิ	59	ที่่านิ

กิจกรรมการบรรยายหลักสูตรพลังงานสําหรับผู้บริหาร ครั้งที ่10 (การนําเสนองานกลุ่ม (Workgroup))
	 เม่�อวันิศุกร์ที่่�	7	ตุ่ลาคม	2565	ณ์	โรงแรมสวิสโฮเต่็ล	กรุงเที่พฯ	รัชดา	สถาบันิพลังงานิเพ่�ออุต่สาหกรรม	ได้จัดกิจกรรมบรรยู่ายู่	ครั�งที่่�	10	

(การนำเสนองานกลุม (Workgroup))	หลักส้ต่รพลังงานิสำหรับผ่้้บริหาร	รุ่นิที่่�	7	ซึ�งเป็นิการนิำเสนิองานิกลุ่มข้องผ่้้เข้้าร่วมหลักส้ต่รฯ	ที่ั�ง	6	กลุ่ม	

และได้รับเก่ยู่รต่ิจากผ่้้ที่รงคุณ์วุฒิในิการให้คำแนิะนิำ	(Commentator)	3	ที่่านิ	ค่อ	ทานแรก คุณบุบผา อมรเกียรติขจร รองประธานสถาบันพลัง

งานฯ /ประธานคณะทำงานหลักสูตรฯ ทานที่สอง ดร. รสยา เธียรวรรณ รองกรรมการผูจัดการใหญพัฒนาธุรกิจ บริษัท โกลบอล เพาเวอร 

ซนิเนอรยี ่จำกดั (มหาชน) และ ทานสดุทาย คณุอาทติย เวชกจิ กรรมการสถาบนัพลงังานเพือ่อตุสาหกรรม และรองประธานกลุมอตุสาหกรรม

พลังงานหมุนเวียน สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย	โดยู่เริ�มการนิำเสนิองานิกลุ่ม	ที่ั�ง	6	กลุ่ม	คัดเล่อกโดยู่การจับสลาก	ใช้เวลานิำเสนิอกลุ่มละ

ไม่เกินิ	20	นิาที่่	และให้คำแนิะนิำ	(Commentator)	กลุ่มละ	10	นิาที่่	ประกอบด้วยู่	(รายู่ละเอ่ยู่ดในิหนิ้าถัดไป)
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	 ม่ผ่้้เข้้าร่วมกิจกรรมประมาณ์	70	ที่่านิ	โดยู่	กลุมที่ชนะเลิศ	กิจกรรมการนิำเสนิองานิกลุ่ม	(Workgroup)	ได้แก่	กลุมตนไม 

“โครงการ	ระบบปรับอากาศประหยู่ัดพลังงานิห้างบิ๊กซ้ง

สาข้าถนินิเอกชัยู่	จ.	สมุที่รสาคร”

“การต่ิดต่ั�งเคร่�องชาร์จรถยู่นิต่์ไฟฟาที่่�บ้านิเพ่�อความปลอดภัยู่

และอัต่ราค่าไฟฟาที่่�เหมาะสม

“ข้้อเสนิอแนิะเชิงนิโยู่บายู่เพ่�อสนิับสนิุนิผ่้้ประกอบการ

ในิประเที่ศไที่ยู่ในิการบรรลุเปา	RE100”

“การใช้มาต่รการที่างภาษ์่ในิการสนิับสนิุนิ	Renewable	Energy

เพ่�อรองรับเปาหมายู่	Net-Zero	ในิภาคอุต่สาหกรรมการผ่ลิต่”

“การประยูุ่กต่์ใช้ระบบฟาร์มอัจฉริยู่ะและพลังงานิที่ดแที่นิในิ

พ่�นิที่่�เกษ์ต่รที่ฤษ์ฎ่ใหม่เพ่�อความยู่ั�งยู่่นิ”

“โครงการการส่งเสริมยู่านิยู่นิต่์ไฟฟาสำหรับภาคข้นิส่งสาธิารณ์ะ

ข้องประเที่ศไที่ยู่เพ่�อให้เกิดการเปล่�ยู่นิผ่่านิพลังงานิที่่�ยู่ั�งยู่่นิ”

กลุ่มที ่1 กลุ่มสายลม (ข้อเสนอโครงการ)

กลุ่มที ่3 กลุ่มไออุ่น (บทความวิชาการ)

กลุ่มที ่5 กลุ่มสายนํา้ (บทความวิชาการ)

กลุ่มที ่2 กลุ่มก้อนดิน (บทความวิชาการ)

กลุ่มที ่4 กลุ่มต้นไม้ (ข้อเสนอโครงการ)

กลุ่มที ่6 กลุ่มแสงแดด (ข้อเสนอโครงการ)

Energy Society



กิจกรรมศึกษาดูงานในประเทศเพ่ิมเติม (กิจกรรมชดเชยหลักสูตรฯ 1 ครั้ง)

	 เม่�อวนัิศกุรท์ี่่�	30	กนัิยู่ายู่นิ	2565	สถาบนัิพลงังานิเพ่�ออตุ่สาหกรรม	สภาอตุ่สาหกรรมแหง่ประเที่ศไที่ยู่	ไดน้ิำคณ์ะผ่้เ้ข้า้ร่วมหลกัสต้่รพลังงานิ

สำหรับผ่้้บริหาร	รุ่นิที่่�	7	นิำโดยู่	คุณณรงค บัณฑิตกมล รองประธานคณะทำงานหลักสูตรฯ และคุณรุงเรือง สายพวรรณ ผูอำนวยการสถาบัน

พลังงานฯ เดินทางไปยัง ศูนยการเรียนรู กฟผ. สำนักงานกลาง (บางกรวย)	 เพ่�อเร่ยู่นิร้้ระบบการที่ำงานิข้องศ้นิยู่์ควบคุมระบบกำลังไฟฟา

แห่งชาต่ิ	(NCC)	และ	เยู่่�ยู่มชม	ศ้นิยู่์การเร่ยู่นิร้้	กฟผ่.	สำนิักงานิกลาง	(บางกรวยู่)	โดยู่ได้รับเก่ยู่รต่ิจาก	คุณศราวุธ พูลมา หัวหนากองปฏิบัติการ

ควบคุมระบบหลัก ฝายควบคุมระบบกำลังไฟฟา	ในิการบรรยู่ายู่การดำเนิินิงานิข้องศ้นิยู่์ควบคุมระบบกำลังไฟฟาแห่งชาต่ิ	(NCC)	จากนัิ�นิ	

นิำคณ์ะเข้้าเยู่่�ยู่มชมจุดต่่างๆ	ข้องศ้นิยู่์การเร่ยู่นิร้้	กฟผ่.	สำนิักงานิกลาง	(บางกรวยู่)	โดยู่ม่ผ่้้เข้้าร่วมกิจกรรม	ที่ั�งสิ�นิ	60	ที่่านิ
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เปป�ปดรับสมสมส ัครเป�ดรับสมัคร
รับจําจําจ นวนจําจําจ กัดรับจํานวนจํากัด
ตั�งแต่ 1 กุมภาพันธ์ 2566ตั�งแต่ 1 กุมภาพันธ์ 2566

เปดรับสมัคร
1 กุมภาพันธ - 30 เมษายน 2566

กิจกรรมหลักสูตรฯ รุนที่ 8
เริ่มเดือนกรกฎาคม 2566 - มีนาคม 2567*
วัตถุประสงค์

เพื� อเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจที�ถูกต้องถึงความ
สําคัญของพลังงาน พร้อมทั�งถ่ายทอดประสบการณ์
ด้านพลังงานจากผู้มีประสบการณ์ ให้กับผู้บริหารใน
ภาคอุตสาหกรรม
เพื� อเสริมสร้างความรู้ความเข้า ใจถึงสถานการณ์
พลังงานโลกและแนวโน้มด้านพลังงานของ
ประเทศ ตลอดจนอุปสรรคและโอกาส
เพื�อสร้างเครือข่ายด้านพลังงาน..แลกเปลี�ยน..ส่งเสริม
และสนับสนุนช่วยเหลือกัน

คุณสมบัติผู้เข้าอบรม
เป�นผู้บริหารของผู้ประกอบการภาคอุตสาหกรรมหรือ
ธุรกิจด้านพลังงาน
เป�นผู้บริหารของภาครัฐหรือรัฐวิสาหกิจที�เกี�ยวข้อง
ในด้านพลังงาน
เป�นผู้ให้ความสําคัญด้านพลังงานและสามารถเข้าร่วม
อบรมและร่วมกิจกรรมในเวลาที�กําหนดได้

กิจกรรมบรรยาย โดยวิทยากร ระดมสมอง และนํา
เสนองานกลุ่มในทุกวันศุกร์ เวลา 14.00 – 18.00 น.
จํานวน 10 ครั�ง (สัปดาห์ละ 1 ครั�ง)
การศึกษาดูงานในประเทศ..:..โรงงานที�ได้รับรางวัล
Thailand Energy Award, LNG Terminal เป�นต้น
การศึกษาดูงานต่างประเทศ..:..เยี�ยมชมงานนิทรรศการ
และศึกษาดูงานด้านอนุรักษ์พลังงาน/พลังงาน
ทดแทน (ไม่บังคับ)

กิจกรรมหลักสูตรฯ

คาธรรมเนียมการอบรม ค่าใช้จ่าย
(บาท / ท่าน)

ภาษีมูลค่าเพิ�ม
(VAT)

รวม
(VAT)

*วันและเวลากิจกรรมหลักสูตรฯ อาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม

*ไมรวมคาศึกษาดูงานตางประเทศ ซึ่งจะมีการเก็บคาใชจายเพิ่มเติมภายหลัง

หมายเหตุ : สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย จัดตั้งตาม พ.ร.บ. สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย พ.ศ. 2530 ไมเขาลักษณะ
เปนบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคล ตามมาตรา 30 แหงประมวลรัษฎากร จึงไมเขาขายตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคล และไมอยู
ในขายตองเสียภาษี ณ ที่จาย และคาใชจายในการอบรมสามารถนําไปลดหยอนภาษีได 2 เทา ตามประมวลรัษฎากร ฉบับที่ 437

ดาวนโหลดใบสมัคร และรายละเอียดหลักสูตรฯ ไดที่

ติดตามข้อมูลข่าวสารอัปเดตและดาวน์โหลดใบสมัครได้ที�เว็บไซต์สถาบันพลังงานฯ www.iie.fti.or.th

สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย

ชั้น 7 อาคารปฏิบัติการเทคโนโลยีเชิงสรางสรรค

เลขที่ 2 ถนนนางลิ้นจี่ แขวงทุงมหาเมฆ (มทรก.)

เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120

สอบถามรายละเอียดเพิ�มเติมได้ที�
ติดตอ : คุณกัญญา บํารุงจิตร

โทรศัพท: 02-345-1187 / 02-345-1258 / 081-889-5511

E-MAIL : EEPCONNECTION@GMAIL.COM

LINE ID : EEP_IIE

รวมพัฒนาหลักสูตรโดย

สมาชิกสภาอุตสาหกรรม/ภาครัฐ/รัฐวิสาหกิจ 73,000

บุคคลทั�วไป 83,000 5,810 88,810*

78,110*5, 1 10
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“รบัมอืระลอกใหมพ่ลงังานไทย”งานเสวนา

คณุเกรยีงไกร เธยีรนกุลุ ประธานสภาอตุสาหกรรมแหงประเทศไทย 
(ส.อ.ท.) รวมกับผู ทรงคุณวุฒิ อีก 4 ทาน ไดแก	คุณ์วัฒนิพงษ์์	คุโรวาที่	
ผ่้อ้ำนิวยู่การ	สำนิกังานินิโยู่บายู่และแผ่นิพลงังานิ		คณุ์คมกฤช	ต่นัิต่ระวาณ์ชิยู่์	
เลข้าธิกิาร	สำนิกังานิคณ์ะกรรมการกำกับกิจการพลงังานิ		ดร.นิทิี่ศัน์ิ	วรพนิพพิฒัน์ิ
รองผ่้้ว่าการ	เช่�อเพลิง	การไฟฟาฝายู่ผ่ลิต่แห่งประเที่ศไที่ยู่	และ	คุณ์คุณ์าธิิป	
ภาสุวณ์ิชยู่พงศ์	 ผ่้้ช่วยู่กรรมการผ่้้จัดการใหญ่จัดหาและต่ลาดกาซธิรรมชาต่ิ	
บริษ์ัที่	ปต่ที่.	จำกัด	(มหาชนิ)	(ปต่ที่.)	เปนวิทยากรในงานเสวนา “รบัมอื
ระลอกใหมพลังงานไทย”	 ท่ี่�จัดขึ้�นิโดยู่	 ปต่ที่.	 ณ์	 ห้องประชุมใหญ่	 ปต่ที่.	
สำนิักงานิใหญ่	เม่�อวันิอังคารที่่�	29	พฤศจิกายู่นิ	2565	เวลา	9.00	-	12.00	นิ.
โดยู่ม่คุณ์กุลิศ	 สมบัต่ิศิริ	 ปลัดกระที่รวงพลังงานิ	 เป็นิประธิานิ	 ซึ�งงานิม่
วตั่ถปุระสงคเ์พ่�อเปน็ิการใหค้วามร้ค้วามเข้า้ใจเร่�องสถานิการณ์พ์ลงังานิ	พรอ้ม
แลกเปล่�ยู่นิข้้อคิดเห็นิและบ้รณ์าการแนิวที่างการบริหารจัดการพลังงานิข้อง
ประเที่ศในิอนิาคต่ร่วมกันิระหว่างภาครัฐและเอกชนิ
 คุณวัฒนพงษ คุโรวาท ให้ข้้อม้ลว่า	สถานิการณ์์ราคาพลังงานิโลก
ที่่�ส้งข้ึ�นิมาจากที่ั�งปัจจัยู่ภายู่ในิและภายู่นิอก	ปัจจัยู่ภายู่ในิเกิดจาก	1)	ปริมาณ์
การผ่ลิต่กาซในิอ่าวไที่ยู่ม่จำนิวนิลดลงต่�ำกว่าแผ่นิในิช่วงเปล่�ยู่นิผ่่านิสัมปที่านิ	
จนิต่้องม่การนิำเข้้ากาซ	LNG	เพิ�มมากข้ึ�นิ	ซึ�งราคาในิต่ลาดโลกค่อนิข้้างส้ง
2)	การปรบัต่วัข้องราคาเช่�อเพลงิชว่ภาพที่่�สง้ข้ึ�นิ		3)	อตั่ราแลกเปล่�ยู่นิที่่�เพิ�มข้ึ�นิ	
(32-33	เป็นิ	38-39	บาที่/ดอลลาร์)	สำหรับปัจจัยู่ภายู่นิอกเกิดจาก	
1)	การฟนิตั่วหลงัจากสถานิการณ์	์	โควดิ-19		2)	สงครามระหวา่งรสัเซยู่่-ยู่เ้ครนิ	
3)	การลดกำลังการผ่ลิต่นิ�ำมันิข้องกลุ่ม	OPEC+	4)	มาต่รการ	LockDown	
โควิด-19	ข้องจ่นิ		5)	การปรับข้ึ�นิอัต่ราดอกเบ่�ยู่นิโยู่บายู่

คุณคมกฤช ตันตระวาณิชย	 ให้ข้้อม้ลว่า	 ภาครัฐให้ข้้อเที่็จจริงแก่
ประชาชนิว่า	การนิำเข้้า	LNG	ที่่�เพิ�มข้ึ�นิ		เกดิจากกาซธิรรมชาต่จิากอ่าวไที่ยู่ที่่�ลดลง		
ประกอบกบัราคา	LNG	ที่่�เพิ�มข้ึ�นิจากสถานิการณ์์ที่างภม้ริฐัศาสต่ร์	ส่งผ่ลกระที่บ
ต่อ่ต่น้ิที่นุิพลงังานิ		โดยู่เฉพาะคา่ไฟฟา		ซึ�งภาครฐัมม่าต่รการต่า่ง	ๆ 	มาชว่ยู่ลด
ผ่ลกระที่บที่่�เกดิข้ึ�นิ	เชน่ิ	ค่นิเงนิิประกนัิคา่ใชไ้ฟฟา	มาต่รการชว่ยู่เหล่อคา่ไฟฟา		
ช่วยู่เหล่อค่า	Ft	สำหรับกลุ่มเปราะบาง	เป็นิต่้นิ	โดยู่ม่มาต่รการในิป	2566	
ได้แก่	ปรับลดค่าบริการรายู่เด่อนิให้ผ่้้ใช้ไฟฟา	3	ประเภที่	และงดเก็บเงินิเข้้า
กองทีุ่นิพัฒนิาไฟฟา	97(4)	97(5)

ดร.นทิศัน วรพนพพิฒัน กลา่ววา่	กฟผ่.	มก่ารบรหิารการผ่ลติ่ไฟฟา	
เพ่�อให้กระที่บกับค่าไฟฟานิ้อยู่ที่่�สุด	โดยู่เล่อกการผ่ลิต่ไฟฟาจากแหล่งที่่�ม่

ต่้นิทีุ่นิต่�ำที่่�สุดก่อนิ	 เช่นิ	 พลังงานินิ�ำ	 	 และม่การบริหารจัดการ	
โดยู่เล่�อนิการปลดโรงไฟฟาแม่เมาะเคร่�องที่่�	8	ออกไป	จนิถึง	31	
ธิันิวาคม	2565	การใช้นิ�ำมันิเป็นิเช่�อเพลิงการผ่ลิต่ไฟฟาแที่นิกาซ
ธิรรมชาต่ิ	ที่่�โรงไฟฟาบางปะกงและโรงไฟฟาเอกชนิภาคต่ะวันิต่ก	
และรับภาระต่้นิทีุ่นิเช่�อเพลิงค่ากาซธิรรมชาต่ิแที่นิประชาชนิ
เป็นิการชั�วคราว

 คุณคุณาธิป ภาสุวณิชยพงศ		กล่าวว่า	ปต่ที่.	ประเมินิ
ว่า	ช่วงโควิด-19	ที่่�ผ่่านิมา	การก่อสร้างข้ยู่ายู่กำลังผ่ลิต่ข้องแหล่ง
กาซในิต่่างประเที่ศ	 เกิดการหยูุ่ดชะงัก	ส่งผ่ลให้กาซธิรรมชาต่ิจะ
เกดิ	Tight	Supply	ในิชว่งป	2021-2025			แต่ห่ลังโควดิ-19	ความ
ต่้องการใช้เพิ�มมากข้ึ�นิ	 ที่ำให้ปริมาณ์	 LNG	 ไม่เพ่ยู่งพอต่่อความ
ต่้องการ	 ส่งผ่ลให้ราคา	 LNG	 ส้งข้ึ�นิ	 ดังนัิ�นิการที่ำสัญญาซ่�อข้ายู่	
LNG	 ระยู่ะยู่าวจะม่บที่บาที่ในิเร่�องข้องความมั�นิคงที่างพลังงานิ
ข้องประเที่ศมากข้ึ�นิ	 สำหรับกลุ่ม	 ปต่ที่.	 ม่การช่วยู่เหล่อบรรเที่า
ผ่ลกระที่บจากชว่งราคาพลังงานิที่่�สง้	เช่นิ	รบัภาระคา่ใชจ้า่ยู่ที่่�เพิ�ม
ข้ึ�นิจากสถานิการณ์ร์าคาใหก้บัลก้คา้อตุ่สาหกรรม		ต่รงึราคา	NGV		
ลดคา่ใชจ้า่ยู่กาซหงุต่ม้ใหแ้กผ่่้ถ้อ่บตั่รสวสัดกิารแหง่รฐั		สนิบัสนินุิ
เงินิเข้้ากองทุี่นินิ�ำมันิ	ข้ยู่ายู่ระยู่ะเวลาชำระเงินิให้	กฟผ่.	และ
ช่วยู่เหล่อล้กค้า	SPP	เป็นิต่้นิ

 คุณเกรียงไกร เธียรนุกุล	 กล่าวถึงแนิวที่างที่่�ภาค
อตุ่สาหกรรมต่อ้งการไดร้บัการสนิบัสนุินิจากภาครฐั	4	เร่�องสำคญั	
ได้แก่	 1)	 บริหารจัดการต่้นิทีุ่นิพลังงานิและค่าไฟฟาที่่�เหมาะสม
และแข้่งข้ันิได้	 2)	 ส่งเสริมและสนิับสนิุนิการอนิุรักษ์์พลังงานิเพ่�อ
บรรลุเปาหมายู่	Carbon	Neutrality	3)	ส่งเสริมการใช้พลังงานิ
หมุนิเว่ยู่นิอยู่่างม่ศักยู่ภาพ	4)	ส่งเสริมการออกมาต่รการด้านิการ
เงนิิ	และภาษ์ท่ี่่�จง้ใจครอบคลมุที่กุภาคสว่นิ			นิอกจากนิ่�	ยู่งัเนิน้ิยู่�ำ
การให้ความสำคัญกับ	BCG		โดยู่กล่าวว่า	ไที่ยู่โชคด่ที่่�ม่ศักยู่ภาพ
ในิด้านิการผ่ลิต่พลังงานิสะอาด	และพลังงานิหมุนิเว่ยู่นิ	และหวัง
ว่าอุต่สาหกรรมการผ่ลิต่	EV	จะสามารถพยูุ่งเศรษ์ฐกิจไที่ยู่ได้
การเสวนิาในิครั�งนิ่�		ที่ำให้เปดมุมมอง	พร้อมแลกเปล่�ยู่นิความคิด
เหน็ิด้านิพลังงานิระหว่างภาครฐัและเอกชนิ	อนัิจะช่วยู่ส่งเสรมิให้เกดิ
การบรหิารพลังงานิข้องประเที่ศไดอ้ยู่า่งม่ประสิที่ธิภิาพในิอนิาคต่

Energy Talk
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คุณนิรันดร โรจนสมสิทธิ์
รองกรรมการผ่้้จัดการใหญ่	กลุ่มงานิโครงการผ่ลิต่ในิประเที่ศ

บริษ์ัที่	ปต่ที่.สำรวจและผ่ลิต่ปโต่รเล่ยู่ม	จำกัด	(มหาชนิ)

คุณเออรทิซา เซยเอด
ประธิานิธิุรกิจ	Low	Carbon	Solution

บริษ์ัที่	เอ็กซอนิโมบิล	ภ้มิภาคเอเช่ยู่แปซิฟก

ดร. ฮาราลด ลิงค 
ประธิานิเจ้าหนิ้าที่่�บริหาร

บริษ์ัที่	บ่.กริม	เพาเวอร์	จำกัด	(มหาชนิ)	

เวทีอภิปรายในหวัขอ้
พลังงานแห่งอนาคตเพ่ือปกป้องโลก
Summary of key themes raised at the APEC CEO Summit 2022

	 การประชุม	APEC 2022	ถอ่เป็นิโอกาสสําคัญที่่�ไที่ยู่ได้รบับที่บาที่ในิฐานิะเจ้าภาพ

และผ่้้นิําการประชุม	 ซึ�ง APEC CEO Summit 2022	 ที่่�จัดข้ึ�นิระหว่างวันิท่ี่�	 16-18	

พฤศจิกายู่นิ	2565	ณ์	The	Athenee	Hotel,	A	Luxury	Collection	Hotel	เป็นิ

เวที่่ค่้ข้นิานิกบัการประชมุ	APEC	2022	เวที่แ่หง่นิ่�เปน็ิชอ่งที่างในิการส่�อสาร	อภปิรายู่	และ

แลกเปล่�ยู่นิแนิวที่างข้บัเคล่�อนิเศรษ์ฐกจิ	ระหวา่งผ่้น้ิำเข้ต่เศรษ์ฐกจิเอเปค	ผ่้น้ิำที่างความคดิ	

ผ่้ก้ำหนิดนิโยู่บายู่	และนิกัวชิาการสาข้าต่า่งๆ	ในิประเดน็ิที่างธิรุกจิที่่�ภม้ภิาคเอเชยู่่แปซฟิก

กำลังเผ่ชิญ	ในิงานิม่ผ่้้ที่รงคุณ์วุฒิร่วมการอภิปรายู่ในิเร่�องต่่างๆ		ซึ�งรวมไปถึงเร่�องพลังงานิ

ที่่�ม่การอภิปรายู่	วันิที่่�	17	พฤศจิกายู่นิ	2565	ในิหัวข้้อ	Powering	Future	Growth	and	

Preserving	the	Planet	:	พลงังานิแห่งอนิาคต่เพ่�อปกปองโลก	โดยู่มผ่่้ร่้วมอภปิรายู่	3	ท่ี่านิ	ค่อ	

คณุ์เออรท์ี่ซิา	เซยู่เ์อด	ประธิานิธิรุกจิ	Low	Carbon	Solution	บรษิ์ทัี่	เอก็ซอนิโมบลิ	ภ้มภิาค

เอเชยู่่แปซิฟก	คณุ์นิริันิดร	โรจนิสมสทิี่ธิิ์	รองกรรมการผ่้้จดัการใหญ	่กลุม่งานิโครงการผ่ลิต่

ในิประเที่ศ	บรษิ์ทัี่	ปต่ที่.สำรวจและผ่ลติ่ปโต่รเลยู่่ม	จำกัด	(มหาชนิ)	และ	ดร.	ฮาราลด	์ลงิค์	

ประธิานิเจ้าหนิ้าที่่�บริหาร	บริษ์ัที่	บ่.กริม	เพาเวอร์	จำกัด	(มหาชนิ)	

คณุเออรทซิา เซยเอด	กลา่ววา่	ภม้ภิาคเอเชยู่่แปซฟิกจะพฒันิาข้ด่ความสามารถ

ในิการดักจับและกักเก็บคาร์บอนิได้ก็ต่่อเม่�อม่การกำหนิดนิโยู่บายู่ที่่�ชัดเจนิ	 การพัฒนิา

นิวัต่กรรม	 และความร่วมม่อข้้ามพรมแดนิ	นิอกจากนิ่�	 ยู่ังให้ความเห็นิเร่�องการเก็บภาษ่์

คารบ์อนิ	วา่ประเที่ศที่่�มค่วามกา้วหนิา้ที่างเศรษ์ฐกจิ	จะมค่วามสามารถในิการรองรบัต่น้ิที่นุิ

ท่ี่�ส้งข้ึ�นิจากการเก็บภาษ์่ได้	 แต่่กลุ่มประเที่ศเศรษ์ฐกิจใหม่	 จะต่้องเผ่ชิญกับความที่้าที่ายู่

อยู่่างหนิัก	เพราะมาต่รการนิ่�อาจกระที่บต่่อการเต่ิบโต่ที่างเศรษ์ฐกิจ		การที่่�ประเที่ศต่่างๆ	

ในิเอเชยู่่แปซฟิกมค่วามกา้วหนิา้ที่างเศรษ์ฐกจิในิระดบัที่่�แต่กต่า่งกนัิ	ที่ำใหต้่อ้งหาจดุสมดลุ

ระหวา่งความต่อ้งการใชพ้ลงังานิที่่�เพิ�มข้ึ�นิกบัความจาํเปน็ิที่่�จะต่อ้งลดคารบ์อนิให้เหมาะสม

คุณนิรันดร โรจนสมสิทธิ์	 เปดเผ่ยู่ว่า	 ปต่ที่.สผ่.	 ที่ำการศึกษ์าโครงการดักจับ

และกักเก็บกาซคาร์บอนิไดออกไซด์	 (CCS)	 เพ่�อมุ่งส่้เปาหมายู่การลดการปล่อยู่กาซเร่อนิ

กระจกเป็นิศ้นิยู่์	พร้อมกับศึกษ์าความเป็นิไปได้ในิการพัฒนิาโครงการ	CCS	ในิพ่�นิที่่�อ่�นิๆ	

เพ่�อสนิับสนิุนิเปาหมายู่การลดคาร์บอนิไดออกไซด์ข้องประเที่ศและจะเริ�มดักจับและกัก

เก็บคาร์บอนิในิป	 2026	 จากแหล่งสำรวจและผ่ลิต่ในิอ่าวไที่ยู่	 พร้อมที่ั�งระบุว่าเช่�อเพลิง

ฟอสซิลจะยู่ังคงเป็นิแหล่งพลังงานิที่่�พึ�งพาได้มากที่่�สุดต่่อไปในิระยู่ะเวลา	 20	 ป	 หลังจาก

นิั�นิจึงค่อยู่ๆ	เปล่�ยู่นิผ่่านิ	พร้อมๆ	กับการพัฒนิาข้องเที่คโนิโลยู่่พลังงานิหมุนิเว่ยู่นิ

ดร. ฮาราลด ลิงค	กล่าวว่า	ปัจจัยู่ที่่�จะสร้างการเปล่�ยู่นิแปลงที่่�ใหญ่พอสำหรับ

การรับม่อกับวิกฤต่สภาพภ้มิอากาศ	ก็ค่อความร่วมม่อและความเป็นิหุ้นิส่วนิกันิ		และการ

เปล่�ยู่นิผ่่านิส้่พลังงานิสะอาดนิั�นิจำเป็นิต่้องได้รับการสนิับสนิุนิในิเชิงนิโยู่บายู่

	 จากคำกล่าวข้องที่ั�งสามที่่านิ	ที่ำให้เห็นิว่า	การเปล่�ยู่นิแปลงข้องโลก	เราคงหล่ก

เล่�ยู่งไม่ได้	แต่่เราจะปรับต่ัว	เพ่�ออยู่้่กับการเปล่�ยู่นิแปลงได้อยู่่างไร	ค่อสิ�งที่่�สำคัญ
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แนวทางและหลักการในการบรหิารงาน

มุมมองด้านพลังงาน

	 เนิ่�องจากในิสภาวะปัจจุบันิและในิอนิาคต่	 ม่ความผั่นิผ่วนิข้อง

พลังงานิจากเหตุ่การณ์์ต่่างๆ	เช่นิ	COVID-19		สงคราม	และสภาวะ

สิ�งแวดลอ้ม	จะต่อ้งมก่ารเปล่�ยู่นิแปลงรป้แบบการดำเนินิิการธิรุกจิและการ

บริหารจัดการ	 ต่้องรวดเร็ว	 ต่้องม่ที่ิศที่างและปรับกลยูุ่ที่ธิ์ให้สอดคล้องกับ

สถานิการณ์์โดยู่ใช้หลัก	Great	Team	to	Deliver	Great	Work	โดยู่หลัก

การบริหารงานิในิยูุ่คใหม่ที่่�ต่้องด้แลพนิักงานิรวมถึง	GEN	Z	ต่้องใช้ร้ปแบบ

ในิการที่ำงานิแบบ	Agile	

	 มุมมองที่างด้านิพลังงานิ	ไฟฟา	จากปัญหาสภาวะ

โลกรอ้นิ	ที่ำใหเ้กดิการเปล่�ยู่นิผ่่านิที่างดา้นิพลังงานิ	(Energy	

Transform)	 จากพลังงานิจากเช่�อเพลิง	 ประเภที่	 ฟอลซิล	

เปล่�ยู่นิเป็นิพลังงานิที่างเล่อกมากข้ึ�นิ	ดังนิั�นิ	การเต่ร่ยู่มการ

รับม่อ	กับ	วิถ่ช่วิต่ต่ลอดจนิธิุรกิจในิร้ปแบบใหม่	การปฏิร้ป

ระบบการผ่ลติ่ไฟฟาที่่�พึ�งพาพลังงานิฟอสซลิ	 โรงไฟฟาข้นิาด

ใหญ่	ไปเปน็ิพลงังานิสะอาด	พลงังานิหมนุิเวยู่่นิ	(Renewable	

Energy)	 โรงไฟฟาข้นิาดเล็ก	 พลังงานิแสงอาที่ิต่ยู่์	 พลังงานิ

ลม	 พลังงานินิ�ำ	 และโรงไฟฟาชุมชนิ	 รวมถึง	 การเปดเสร่

ธิุรกิจไฟฟาตั่�งแต่่ระบบผ่ลิต่	 สายู่ส่ง	 และจัดจำหนิ่ายู่ที่่�

มากข้ึ�นิ	จงึเปน็ิสิ�งที่่�หลก่เล่�ยู่งไมไ่ด	้ที่่�จำเปน็ิต่อ้งปรบักลยู่ทุี่ธิ์	

การดำเนิินิธิุรกิจให้สอดคล้อง	 สามารถรองรับทิี่ศที่างการ

เปล่�ยู่นิแปลงที่่�เกิดข้ึ�นิ	 รวมถึง	 การสร้างความมั�นิคงด้านิ

พลังงานิไฟฟา	 และ	 การสร้างเสถ่ยู่รภาพข้องระบบไฟฟาก็

ยู่งัคงจำเปน็ิต่อ้งนิำมาพจิารณ์า	เพ่�อปรบัปรงุระบบโครงข้า่ยู่

ไฟฟาให้ด่ข้ึ�นิด้วยู่	ไม่ว่าจะเป็นิ	การพัฒนิาโครงข้่ายู่อัจฉริยู่ะ	

(Smart	Grid)	 เพ่�อรองรับการพัฒนิาเม่องอัจฉริยู่ะ	 (Smart	

City)	ด้านิพลังงานิ	ที่่�จะเกิดข้ึ�นิในิอนิาคต่อ่กด้วยู่	

ม่ความรวดเร็ว	 และยู่่ดหยูุ่่นิในิการเปล่�ยู่นิแปลง	 ได้ที่ันิสถานิการณ์์	

ม่ความคิดสร้างสรรค์	ม่นิวัต่กรรมและเที่คโนิโลยู่่	

ต่้องม่การที่ำงานิในิเชิงรุก	 มากกว่าการต่ั�งรับ	 เพ่�อรับม่อให้ที่ันิทีุ่ก

สถานิการณ์์		

ใหค้วามสำคญัในิการอบรมความร้	้ความสามารถข้องที่ม่โดยู่	Re	skill	

และ	Up	skill	เพ่�อมั�นิใจในิทีุ่กสถานิการณ์์ที่่�เปล่�ยู่นิแปลง	

1.

2.

3.

EEP STAR

 ได้เริ่มทํางานที่การไฟฟา้ฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (บางปะกง) ทางด้าน
บํารุงรักษาโรงไฟฟา้พลังงานความร้อนร่วม Block 1,2 และ Block 3,4 และได้
เปลีย่นสงักดัทํางานดา้นวศิวกรรม หลงัจากนัน้ไดมี้โอกาสรว่มงานกบั บรษิทั EGCO 
Engineering & Service ทํางานด้านบํารุงรักษาโรงไฟฟา้ต่างๆ และทํางานด้าน 
O&M ใหกั้บ โรงไฟฟา้ TLP Cogen จากนัน้ไดม้โีอกาสรว่มงานกบั บรษิทั โกลบอล 
เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จํากัด มหาชน (GPSC) เริ่มต้นดูแลงานด้านวิศวกรรมและช่อม
บํารุง และได้รับมอบหมายให้ดูแลงานโครงการก่อสร้าง โรงไฟฟา้ Cogeneration 
แล้วเสร็จ ได้รับมอบหมายใหม่ให้ไปดูแลโครงการก่อสร้างเข่ือนที่ สปป. ลาว และ
โครงการโรงไฟฟา้ขยะชมุชน (RDF) จงัหวดัระยอง ปจัจบุนัดํารงตําแหน่ง ผูจ้ดัการ
ฝ่ายอาวโุสบรหิารโครงการกอ่สรา้ง รบัผดิชอบ โครงการกอ่สรา้งทีย่งัดําเนินการอยู่ 
โรงไฟฟา้ SPP replacement ,Solar Rooftop ,Solar Farm และ Solar Floating 

ผู้จัดการฝ่ายอาวุโสบริหารโครงการก่อสร้าง
บริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จํากัด (มหาชน)

นายสมศักดิ์ เลิศเจริญเสริมสุข

ประวัติการทํางาน 
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ความประทับใจ

ประโยชน์ท่ีได้รบั 

สดุท้ายฝากถึงผูบ้รหิาร

	 ต่อ้งข้อข้อบคณุ์ผ่้บ้รหิารหลกัสต้่รที่่�คดัเลอ่กใหไ้ดร้บัโอกาสในิการ

เข้้าร่วมอบรมหลักส้ต่ร	ในิรุ่นิ	EEP6	และข้อบคุณ์เพ่�อนิๆ	EEP	ที่่�มอบหมายู่

หนิ้าที่่�ประธิานิรุ่นิให้		

	 ในิมมุมองที่างดา้นิวชิาการไดร้บัความร้จ้ากวทิี่ยู่ากร	ที่่�ที่รงคณุ์วฒุิ	

ซึ�งนัิบว่าจะหาโอกาสรับฟังการบรรยู่ายู่แบบน่ิ�ไม่ง่ายู่	 ที่ำให้เกิดการ	

reskill/upskill	ในิมมุมองระดบัประเที่ศ	ใหก้บัผ่้เ้ข้า้รบัการอบรมสามารถนิำ

แนิวที่างไปดำเนินิิการต่อ่ไดแ้บบรป้ธิรรมในิงานิที่่�ที่ำอยู่้แ่ละแผ่นิในิอนิาคต่		

	 มุมมองที่างด้านิความสัมพันิธ์ิและเคร่อข่้ายู่ม่การแบ่งปันิความร้้	

มติ่รภาพที่่�ดส่ามารถใหค้วามช่วยู่เหลอ่และนิำไปต่อ่ยู่อดกบังานิที่่�ที่ำ	ความ

ประที่ับใจในิมิต่รภาพเราครอบครัว	EEP	รุ่นิที่่�	1	ถึงปัจจุบันิที่่�ให้ความช่วยู่

เหล่ออยู่่างเต่็มใจ	

	 หลักส้ต่รพลังงานิสำหรับผ่้้บริหาร	 เป็นิหลักส้ต่รที่่�ด่	 ม่วิที่ยู่ากร

เป็นิผ่้้ที่รงวุฒิและม่ความร้้ความสามารถในิด้านิพลังงานิอยู่่างแที่้จริง	

การยู่กต่ัวอยู่่างประกอบการอบรม	 ส่งผ่่านิความร้้ให้กับผ่้้เข้้ารับการอบรม

นิำไปใชไ้ดจ้รงิ	การมเ่ครอ่ข้า่ยู่ที่่�ดม่ค่วามหลากหลายู่ธิรุกจิที่ำใหส้ามารถสง่

ผ่่านิการแลกเปล่�ยู่นิความร้้กันิได้อยู่่างม่ประสิที่ธิิภาพ	

	 ในิส่วนิข้องผ้้่บริหารและที่่มงานิจัดหลักส้ต่รม่ความ

มุ่งมั�นิในิการสร้างหลักส้ต่ร	 EEP	 โดยู่ใช้วิที่ยู่ากรผ่้้ที่รงคุณ์วุฒิ	

การสร้างเคร่อข้่ายู่ที่่�แข้็งแรงและต่่อเนิ่�อง	 ที่ำให้ได้รับความร้้ท่ี่�ม่

ประโยู่ชนิ	์สำหรบัผ้้่ที่่�อยู่้ใ่นิแวดวง	ธิรุกจิพลังงานิ	ผ้้่สนิใจหาความ

ร้้ด้านิพลังงานิ	ผ่้้ที่่�ที่ำธิุรกิจ	ก็สามารถเข้้าอบรมได้	

	 สำหรบัผ้้่ที่่�ไดร้บัข้อ้มล้และมค่วามสนิใจอบรมหลกัสต้่ร	

EEP	อยู่่าลังเลการต่ัดสินิใจ	เพราะหลักส้ต่รนิ่�จะได้รับทัี่�งความร้้

ที่่�นิำไปใช้ได้	และมิต่รภาพเคร่อข้่ายู่ที่่�เป็นิกันิเอง	หลักส้ต่รอบรม

จบเนิ่�อหา	แต่ค่วามร้แ้ละมติ่รภาพที่่�จะสง่ใหค้รอบครวั	EEP	ยู่งัคง

ส่งต่่อกันิไปอยู่่างต่่อเนิ่�อง	
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กิจกรรม “พลังงานสัญจร” 
(ครัง้ท่ี 14) @ อุบลราชธานี 

	 สถาบันิพลังงานิเพ่�ออุต่สาหกรรม	 สภาอุต่สาหกรรมแห่ง

ประเที่ศไที่ยู่	ได้จัดกิจกรรม	“พลังงานิสัญจร”	(ครั�งที่่�	14)	@	อุบลราชธิานิ่	

เมือ่วนัที ่8-9 ธนัวาคม 2565 ซึ�งมผ่่้เ้ข้า้ร่วมกจิกรรม	จำนิวนิ	24	ที่า่นิ	โดยู่

ม่การเยู่่�ยู่มชม	ดังนิ่�

	 เม่�อวนัิที่่�	8	ธินัิวาคม	2565	สถาบนัิพลงังานิฯ	นิำโดยู่นิายู่รุง่เรอ่ง	

สายู่พวรรณ์์	ผ่้้อำนิวยู่การสถาบันิพลังงานิเพ่�ออุต่สาหกรรม	ได้พาคณ์ะเข้้า

เยู่่�ยู่มชมโซลารเ์ซลลล์อยู่นิ�ำไฮบรดิใหญท่ี่่�สดุในิโลก	ณ์	เข้่�อนิสรินิิธิร	ภายู่ใต่้

การด้แลข้อง	 การไฟฟาฝายู่ผ่ลิต่แห่งประเที่ศไที่ยู่ โดยมีนางสาวกฤติกา 

ราษีสทุธิ ์ผูชวยผูอำนวยการฝายบรหิารดานการใชไฟฟาและกจิการเพือ่

สังคม 1 และนายศักดา บุญทองใหญ หัวหนากองสงเสริมประสิทธิภาพ

อุปกรณไฟฟา	 ให้การต่้อนิรับ	 และบรรยู่ายู่ภาพรวม	 โดยู่	 นิายู่อาที่ิต่ยู่์	

พรคุณ์า	 หัวหนิ้ากองโรงไฟฟาเข้่�อนิสิรินิธิร	 โรงไฟฟาโซลาร์เซลล์ลอยู่

นิ�ำไฮบริดเข้่�อนิสิรินิธิร	 ม่จุดเด่นิที่่�สามารถผ่ลิต่ไฟฟาจากที่ั�งพลังงานิแสง

อาที่ิต่ยู่์ในิเวลากลางวันิ	 และพลังนิ�ำจากเข้่�อนิที่่�ม่อยู่้่เดิม	 มาผ่ลิต่ไฟฟาในิ

ชว่งที่่�ไมม่แ่สง	หรอ่เสรมิความต่อ้งการใชไ้ฟฟาสง้สุดในิชว่งค�ำ	โดยู่นิำระบบ	

EMS	 (Energy	Management	 System)	 ร่วมกับระบบพยู่ากรณ์์อากาศ	

(Weather	 Forecast	 System)	 มาควบคุมและบริหารจัดการ	 เพ่�อช่วยู่

เพิ�มเสถ่ยู่รภาพให้กับระบบผ่ลิต่ไฟฟา	ที่ำให้สามารถผ่ลิต่ไฟฟาได้ยู่าวนิานิ

ข้ึ�นิ	ลดข้้อจำกัดข้องพลังงานิหมุนิเว่ยู่นิ	ในิอนิาคต่	กฟผ่.	เต่ร่ยู่มสร้างศ้นิยู่์

ควบคมุพลงังานิหมนุิเวยู่่นิ	(RE	Control	Center)	โดยู่นิำเที่คโนิโลยู่ป่ญัญา

ประดิษ์ฐ์	 (Artificial	 Intelligence:	AI)	 เข้้ามาเพิ�มประสิที่ธิิภาพการผ่ลิต่

ไฟฟาให้มากข้ึ�นิ	 จากนิั�นิ	 นิำคณ์ะเข้้าสักการะสิ�งศักดิ์สิที่ธิิ์	 ณ์	 วัดสิรินิ

ธิรวรารามภ้พร้าว	หร่อนิิยู่มเร่ยู่กกันิว่า “วัดเรืองแสง” 

Energy Update
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 จากนั้น วันที่ 9 ธันวาคม 2566	ได้นิำคณ์ะเข้้าเยู่่�ยู่มชม	โครงการกักเก็บและใชประโยชนกาซชีวภาพจากน้ำเสีย ณ บริษัท เอส.

เอส.การสุรา จำกัด โดยมีนางภัทราพรรณ  บุบผานนท ผูจัดการอาวุโส และนายสราวุธ นาคนาเกร็ด ผูจัดการผลิตและวิศวกรรม ใหการ

ตอนรับ และบรรยายภาพรวมโครงการ โดยนายพงษพิทักษ ใบแกว เจาหนาที่อาวุโสกะ-ตนกำลัง (บริษัท เอส.เอส.การสุรา จำกัด) และ 

นายวสันต  พงษมาตรสุวร ผูชวยผูจัดการการผลิตสาขา (บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ เอ็นเนอรยี่ จำกัด)	บริษ์ัที่ฯ	ดำเนิินิธิุรกิจผ่ลิต่สุราข้าว

และสรุาผ่สม	และมน่ิำกากสา่ที่่�เหลอ่จากกระบวนิการผ่ลติ่	ซึ�งที่่�ผ่่านิมาจะส่งไปบำบดัดว้ยู่ระบบบำบดันิ�ำเส่ยู่แบบเปด	และแจกจา่ยู่ไปปรบัปรงุ

ด้านิการเกษ์ต่ร	ต่่อมาบริษ์ัที่ฯ	เล็งเห็นิว่านิ�ำกากส่า	นิำมาใช้เป็นิวัต่ถุดิบในิการผ่ลิต่กาซช่วภาพได้	จึงได้ม่การปรับเปล่�ยู่นิมาใช้ระบบบำบัดนิ�ำ

เส่ยู่บ่อหมักไร้อากาศแบบปด	Low-Rate	ADI-BE	covered	lagoon	เพ่�อผ่ลิต่กาซช่วภาพ	โดยู่สามารถใช้ที่ดแที่นินิ�ำมันิเต่า	ลดค่าใช้จ่ายู่ด้านิ

พลังงานิลงได้

	 จากนิั�นิ	ชวงบาย	ได้นิำคณ์ะเข้้าเยี่ยมชม ณ กลุมบริษัท 

อบุล ไบโอ เอทานอล จำกดั (มหาชน) หรือ UBE โดยู่มผ่่้บ้ริหารรว่ม

ต่อ้นิรบั	และบรรยู่ายู่ใหค้วามร้	้ประกอบดว้ยู่	นายภานรุงัสทิธิ ์หมืน่

จนัทร ผูจดัการฝาย supply chain - ธรุกจิแปงมนัสำปะหลงั นาย

พงษรพ ี สมศรแีกว ผูจดัการฝายควบคมุคณุภาพ ระบบมาตรฐาน 

และความปลอดภัย และนายสุริยา โสมณวัตร ผูจัดการสวนงาน

วิศวกรรมเครื่องกลและวิเคราะหเสถียรภาพเคร่ืองจักร	 บริษ์ัที่ฯ	

ซึ�งเป็นิผ่้้ผ่ลิต่และจำหน่ิายู่ผ่ลิต่ภัณ์ฑ์แปรร้ปจากมันิสำปะหลังรายู่

ใหญ่ข้องประเที่ศ	 และถ่อเป็นิผ่้้ผ่ลิต่และแปรร้ปมันิสำปะหลังแบบ

ครบวงจร	 (Well	 integrated	 Tapioca	 Player)	 รายู่ใหญ่ที่่�สุด

ในิภาคต่ะวันิออกเฉ่ยู่งเหนิ่อต่อนิล่าง	 โดยู่บริษ์ัที่ม่การนิำนิ�ำใช้จาก

กระบวนิการผ่ลิต่และกากมันิสำปะหลัง	 มาใช้ให้เกิดประโยู่ชนิ์ในิ

การนิำมาเป็นิวัต่ถุดิบในิการผ่ลิต่กาซช่วภาพ	 เพ่�อใช้เป็นิพลังงานิ

ที่ดแที่นิในิโรงงานิผ่ลติ่เอที่านิอล	และส่วนิหนิึ�งนิำไปผ่ลติ่กระแสไฟฟา	

เพ่�อใชห้มนุิเวยู่่นิในิโรงงานิเพ่�อลดต่น้ิที่นุิการผ่ลติ่และยู่งัสามารถผ่ลิต่

ไฟฟาข้ายู่ให้การไฟฟาส่วนิภ้มิภาคได้อ่ก	1.9	MW	อ่กด้วยู่

	 ที่างสถาบันิพลังงานิเพ่�ออุต่สาหกรรม	ต่้องข้อข้อบคุณ์หนิ่วยู่งานิร่วมสนิับสนิุนิกิจกรรม	ได้แก่	บริษ์ัที่	ปต่ที่.	จำกัด	(มหาชนิ)	การไฟฟา

ฝายู่ผ่ลิต่แห่งประเที่ศไที่ยู่	การไฟฟานิครหลวง	และ	บริษ์ัที่	พลังงานิบริสุที่ธิิ์	จำกัด	(มหาชนิ)	
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Energy Update 

ดําเนินการ

สนับสนุนโดย

	 สถาบันิพลังงานิเพ่�ออุต่สาหกรรม	 สภาอุต่สาหกรรมแห่งประเที่ศไที่ยู่	 ได้ดำเนิินิโครงการสนิับสนิุนิการอนิุรักษ์์พลังงานิและ

ลดต่้นิทีุ่นิในิอุต่สาหกรรมข้นิาด	SME	หร่อ “โครงการ Energy Points เฟสที่ 3”	ด้วยู่การสนิับสนิุนิงบประมาณ์จาก	กองทีุ่นิเพ่�อส่ง

เสริมการอนิุรักษ์์พลังงานิ	กระที่รวงพลังงานิ	เพ่�อดำเนิินิการเผ่ยู่แพร่ความร้้	และส่งเสริมแนิวที่างการอนิุรักษ์์พลังงานิให้กับ	SMEs	ได้

ดำเนิินิการอยู่่างเป็นิระบบ	พร้อมได้รับการสนิับสนิุนิสิที่ธิิประโยู่ชนิ์ด้านิต่่างๆ	ที่่�จะช่วยู่ผ่ลักดันิให้สามารถดำเนิินิกิจกรรมการอนิุรักษ์์

พลังงานิให้เกิดข้ึ�นิอยู่่างเป็นิร้ปธิรรมได้ต่ามแนิวความคิด “สะสม 4 แลก 4”  

	 โดยู่การสะสม	4	แลก	4	ในิที่่�นิ่�ค่อ	การดำเนิินิกิจกรรมการอนิุรักษ์์พลังงานิเบ่�องต่้นิกับโครงการฯ	4	ข้ั�นิต่อนิ	ค่อ	การประกาศ

นิโยู่บายู่ดา้นิพลงังานิ	(Policy),	การแต่ง่ต่ั�งผ่้ป้ระสานิงานิดา้นิพลงังานิ	(Energy	Man),	การกำหนิดแผ่นิงานิมาต่รการอนิรุกัษ์พ์ลงังานิเบ่�อง

ต่้นิ	(Planning)	และการที่บที่วนิแผ่นิการอนิุรักษ์์พลังงานิ	(Review	Plan)	เพ่�อสะสม	Energy	Points	กับโครงการ	โดยู่เม่�อดำเนิินิการที่ั�ง	

4	ข้ั�นิต่อนิแล้วจะได้รับ	4	Energy	Points	ซึ�งสามารถนิำมาแลกรับสิที่ธิิประโยู่ชนิ์ได้	4	อยู่่าง	ค่อ	การส่งบุคลากรเข้้าร่วมอบรมความร้้ด้านิ

การอนิรุกัษ์พ์ลงังานิ,	การสง่บคุลการเข้้าเยู่่�ยู่มชมโรงงานิดเ่ดน่ิเพ่�อนิำไปเปน็ิต่วัอยู่า่ง,	การไดร้บัคำแนิะนิำจากผ่้เ้ช่�ยู่วชาญ	และการไดร้บัเงนิิ

ทีุ่นิสนิับสนิุนิเพ่�อปรับเปล่�ยู่นิเคร่�องจักรอุปกรณ์์เพ่�อการประหยู่ัดพลังงานิร้อยู่ละ	30	ข้องเงินิลงทีุ่นิแต่่ไม่เกินิ	300,000	บาที่	



31

	 จากการดำเนินิโครงการที่่�ผ่า่นมาได้ร้ับัความสนใจจากผู้้�ประกอบการสมัคัรเข้า้ร่ว่มโครงการฯ และร่ว่มสะสม Energy Points 

เป็็นจำนวนมาก และอยู่่�ระหว่่างการแลกรัับสิิทธิิประโยชน์์ด้้านต่่างๆ ดัังที่่�กล่่าวมาแล้้ว โดยเฉพาะอย่่างยิ่่�งการขอรัับเงิินทุุนสนัับสนุุน

เพ่ื่�อปรัับเปล่ี่�ยนเคร่ื่�องจัักรอุุปกรณ์์เพ่ื่�อการประหยััดพลัังงานนั้้�น ปั จจุุบัันได้้ส่่งเสริิมสนัับสนุุนให้้แก่่ผู้้�ประกอบการจนครบวงเงิิน

สนัับสนุุนของโครงการฯ แล้้ว โดยสถาบัันพลัังงานเพื่่�ออุุตสาหกรรม สภาอุุตสาหกรรมแห่่งประเทศไทย มุ่่�งมั่่�นที่่�จะดำเนิินโครงการที่่�

เป็็นประโยชน์์ต่่อภาคอุุตสาหกรรมต่่อไปอย่่างต่่อเน่ื่�อง ทั้้ �งนี้้�หากท่่านสนใจติิดตามความคืืบหน้้าโครงการอนุุรัักษ์์พลัังงานต่่างๆ รวม

ถึึงต้้องการศึึกษาข้้อมููลด้้านการอนุุรัักษ์์พลัังงานเพิ่่�มเติิมสามารถติิดตามได้้ที่่� www.iie.fti.or.th หรืือ โทร 02-345-1252

การส่่งบุุคลากรเข้้าร่่วม
อบรมความรู้้�ด้้านการอนุุรัักษ์์พลัังงาน

การส่่งบุุคลการเข้้าเยี่่�ยมชมโรงงาน
ดีีเด่่นเพ่ื่�อนำำ�ไปเป็็นตััวอย่่าง

การได้้รัับเงิินทุุนสนัับสนุุนเพ่ื่�อปรัับ
เปลี่่�ยนเครื่่�องจัักรอุุปกรณ์์เพ่ื่�อการ

ประหยััดพลัังงาน

การได้้รัับคำำ�แนะนำำ�
จากผู้้�เชี่่�ยวชาญ
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กลุ่มบรษัิทบุญถาวร เซรามคิ จาํกัด ผู้นําในธุรกิจค้าปลีกแบบครบ
วงจรของประเทศเก่ียวกับสขุภัณฑ์ กระเบื้องเซรามคิ ห้องนํ้า ห้อง
ครวั หินอ่อน และหินแกรนิต

ระบุบุควบุคุมความเร็วรอบุมอเตัอร์ (VSD)
และระบุบุการจััด้การพลังงาน (EMS) 

	 บริษ์ัที่	บุญถาวร	เซรามิค	จํากัด	ได้รับรางวัล	ESCO	Project	

Awards	2020	จากสถาบนัิพลงังานิเพ่�ออตุ่สาหกรรม	สภาอตุ่สาหกรรม

แห่งประเที่ศไที่ยู่	 ในิการดำเนิินิการอนิุรักษ์์พลังงานิในิสถานิประกอบ

การโดยู่บริษ์ัที่จัดการพลังงานิไที่ยู่	 (Energy	 Service	 Companies:	

ESCO)	 	ESCO ไดใหคำปรึกษาเกี่ยวกับการบริหารจัดการพลังงาน

ครบวงจร พรอมการรับประกันและชดเชยสวนตางหากผลที่ไดรับ

ไมไดตามท่ีรบัประกนัไวในสญัญาพลงังาน (Energy Performance 

Contract: EPC) มกีารตรวจวดัและพสิจูนผลประหยดั (Measure-

ment and Verification; M&V) เปนที่ยอมรับในระดับสากล

	 อุปกรณ์์ปรับความเร็วรอบมอเต่อร์	 เป็นิอุปกรณ์์ควบคุม

ความเร็วรอบข้องมอเต่อร์ไฟฟาที่่�ปรับเปล่�ยู่นิความเร็วรอบให้เหมาะ

สมกับสภาวะโหลด	 เพ่�อเพิ�มประสิที่ธิิภาพการที่ำงานิข้องมอเต่อร์ในิ

กระบวนิการต่่างๆ	 ที่่�ม่การเปล่�ยู่นิแปลงอยู่้่ต่ลอดเวลา	 โดยู่สามารถ

ประหยู่ัดพลังงานิข้องมอเต่อร์อันิเนิ่�องมาจากความเร็วรอบท่ี่�ลดลง

ในิแต่่ละช่วงเวลา	โดยู่อาศัยู่หลักการปรับความถ่�ข้องแรงดันิไฟฟาข้า

เข้า้ข้องมอเต่อรเ์หนิ่�ยู่วนิำ	ที่ำใหค้วามเรว็รอบข้องมอเต่อรเ์ปล่�ยู่นิแปลง

ไป	และได้ใช้ระบบบริหารจัดการพลังงานิอัต่โนิมัต่ิ	(Energy	Manage-

ment	System:	EMS)	สำหรับต่รวจสอบ	ควบคุมการที่ำงานิ	ระบบที่่�

ใชส้ำหรบัต่รวจสอบ	ควบคุมการที่ำงานิและการบรหิารจดัการพลงังานิ

บริษ์ัที่	ไที่ยู่เอ็นิเนิอร์ยู่่�คอนิเซอร์เวชั�นิ	จำกัด	เป็นิบริษ์ัที่จัดการพลังงานิ

ไที่ยู่	(ESCO)	ที่่�ไดก้ารรับรองมาต่รฐานิการดำเนินิิงานิข้องบรษิ์ทัี่จดัการ

พลังงานิไที่ยู่	 (Code	 of	 Practice	 :	 CoP	 Certificate)	 รับผ่ิดชอบ

โครงการเป็นิที่่�ปรึกษ์าให้กับกลุ่มบริษ์ัที่	บุญถาวร	เซรามิค	จํากัด

จำนิวนิ	8	สาข้า	ได้แนิะนิำการอนิุรักษ์์พลังงานิโดยู่ใช้เที่คโนิโลยู่่ระบบ

ควบคุมความเร็วรอบมอเต่อร์	(VSD)	ระบบการจัดการพลังงานิ	(EMS)	

และ	Ozone	Water	System	มล้ค่าการลงที่นุิรวม	38	ล้านิบาที่	สามารถ

ประหยู่ดัพลังงานิ	3.67	ล้านิหน่ิวยู่/ป	ประหยู่ดัค่าใช้จ่ายู่	16.85	ล้านิบาที่/ป

ระยะเวลาคืนทุน 2.36 ป

บทความ Suscess Case
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อยู่่างม่ประสิที่ธิิภาพ	 ระบบโอโซนประสิทธิภาพสูงเพื่อการบำบัดน้ำ

คอนเดนเซอร (High Efficiency Ozone System for Condenser 

Water Treatment) 

	 ระบบโอโซนิบำบัดนิ�ำคอนิเดนิเซอร์	 (Ozone	 System	 for	

Condenser	Water	Treatment)	ระบบโอโซนิ	ม่สว่นิประกอบที่่�สำคญั	

3	ส่วนิค่อ	ส่วนิที่่�หนิึ�ง	ค่อ	ระบบเต่ร่ยู่มอากาศ	ที่ำหนิ้าที่่�เต่ร่ยู่มอากาศ

แห้งหร่อกาซออกซิเจนิเพ่�อการผ่ลิต่กาซโอโซนิ	ส่วนิที่่�สอง	 ค่อ	 เคร่�อง

ผ่ลิต่โอโซนิ	ที่ำหนิ้าที่่�เปล่�ยู่นิอากาศแห้งหร่อกาซออกซิเจนิให้เป็นิกาซ

โอโซนิ		และส่วนิที่่�สาม	ค่อ	ระบบผ่สมกาซโอโซนิกับนิ�ำ	ที่ำหนิ้าที่่�ด้ด

นิ�ำจากหอผ่ึ�งนิ�ำ	 (Cooling	 Tower)	 มาผ่สมกับกาซโอโซนิและปล่อยู่

นิ�ำที่่�ผ่สมโอโซนิแล้วลงในิหอผ่ึ�งนิ�ำ	

	 ระบบโอโซนิประสิที่ธิิภาพส้งเพ่�อการบำบัดนิ�ำคอนิเดนิเซอร์	

สามารถลดความส้ญเส่ยู่ข้องกําลังไฟฟา	 และนิ�ำ	 เนิ่�องจากสามารถ

ปองกันิการเกิดต่ะกรันิในิคอนิเดนิเซอร์และรักษ์าสภาพนิ�ำในิหอผ่ึ�ง

เย็ู่นิได้ต่ลอดเวลา	 นิอกจากนัิ�นิยู่ังฆ่าแบคท่ี่เร่ยู่	 (Legionella	 Bac-

teria)	 ไม่ที่ำให้เกิดไบโอฟล์ม	 (Bio-film)	 อันิเป็นิสาเหตุ่ข้องต่ะกรันิ

ในิที่่อคอนิเดนิเซอร์โดยู่จะรักษ์าการเพิ�มข้องอุณ์หภ้มิ	 Condenser	

Approach	Temperature	ไม่เกินิ		2	องศาฟาเรนิไฮต่์	จากค่าเริ�มต่้นิ		

ซึ�งที่ำใหเ้คร่�องที่ำนิ�ำเยู่น็ิ	(Chiller)	คงคา่ประสทิี่ธิภิาพที่่�ดอ่ยู่้ต่่ลอดเวลา	

รวมถึงการลดภาระระบบบำบัดนิ�ำเส่ยู่	และรักษ์าสิ�งแวดล้อม

10	เมกะวตั่ต่	์และมม่ล้คา่รวมประมาณ์	435	ลา้นิบาที่	สามารถประหยู่ดั

ไฟฟาได้ประมาณ์	14	ล้านิหนิ่วยู่ต่่อป	 โดยู่บริษ์ัที่	 โซลาร์ต่รอนิ	จำกัด	

(มหาชนิ)	(SOLAR)		เป็นิบริษ์ัที่จัดการพลังงานิ	(ESCO)	ที่่�รับผ่ิดชอบ

โครงการดังกล่าวและ	 เป็นิบริษ์ัที่ที่่�ผ่ลิต่และจัดจำหน่ิายู่ผ่ลิต่ภัณ์ฑ์

พลังงานิแสงอาที่ิต่ยู่์ให้บริการครบวงจร	 รวมที่ั�งแนิะนิำแหล่งเงินิทุี่นิ	

ด้วยู่ประสบการณ์์มากกว่า	 30	 ป	 โดยู่ใช้เที่คโนิโลยู่่เคร่�องจักรจาก

ประเที่ศเยู่อรมันิและได้รับการรับรองมาต่รฐานิสากลต่่างๆ	 เช่นิ	 UL	

(สหรัฐอเมริกา)	MCS	(สหราชอาณ์าจักร)	และ	JIS	(ญ่�ปุนิ)

	 นิอกจากนิ่�	 กลุ่มบริษ์ัที่บุญถาวรยู่ังม่	 โครงการต่ิดตั่�งระบบ

ผ่ลิต่ไฟฟาจากพลังงานิแสงอาทิี่ต่ยู่์บนิหลังคาอาคารข้องบริษ์ัที่	 บุญ

ถาวร	เซรามิค	จำกัด	ข้นิาด	8.4	เมกะวัต่ต่์	(MWp)	จำนิวนิ	10	สาข้า	

และโครงการต่ดิต่ั�งระบบผ่ลติ่ไฟฟาจากพลงังานิแสงอาที่ติ่ยู่บ์นิหลงัคา

อาคารข้อง			บรษัิ์ที่	เวลิด	์เซรามคิ	เซน็ิเต่อร	์จำกดั	ข้นิาด	1.6	เมกะวตั่ต่์	

(MWp)	จำนิวนิ	3	อาคาร	รวมที่ั�ง	2	โครงการม่กำลังการผ่ลิต่ประมาณ์

          โครงการต่ิดต่ั�งระบบผ่ลิต่ไฟฟาจากพลังงานิแสงอาที่ิต่ยู่์บนิ

หลังคาอาคาร	 โซลาร์ร้ฟ	 (Solar	Roof)	ที่ำงานิผ่่านิแผ่งโซลาร์เซลล์ที่่�

ผ่ลิต่จากวัสดุสารกึ�งต่ัวนิำที่่�ม่ลักษ์ณ์ะคล้ายู่คลึงกับชิพคอมพิวเต่อร์ในิ

การเป็นิต่ัวรับแสงอาที่ิต่ยู่์เข้้ามาเปล่�ยู่นิเป็นิไฟฟากระแสต่รง	ก่อนิที่่�จะ

ส่งไปยู่ังเคร่�องแปลงไฟ	 (Inverter)	 เพ่�อเริ�มกระบวนิการเปล่�ยู่นิไฟฟา

กระแสงต่รง	(DC	Current)	ไปเปน็ิไฟฟากระแสสลบั	(AC	Current)	ในิ

การดึงพลังงานิไฟฟาไปใช้ต่่อภายู่ในิอาคารหร่ออุต่สาหกรรม		

									จากวิสัยู่ที่ัศนิ์อันิก้าวไกลข้องผ่้้บริหาร	ความร่วมม่อที่่�ด่ข้องที่่ม

งานิแต่่ละสาข้า	ส่งผ่ลใหก้ลุม่บรษิ์ทัี่บญุถาวร	นิอกจากจะเปน็ิผ่้น้ิำอนัิดบั

หนิึ�งในิธิรุกจิค้าปล่กแบบครบวงจรข้องประเที่ศแล้วยู่งัเปน็ิผ่้น้ิำดา้นิการ

อนิรุกัษ์พ์ลงังานิและพลงังานิที่ดแที่นิ	ดำเนินิิธิรุกจิดว้ยู่ความรบัผ่ดิชอบ

ต่่อสังคมและสิ�งแวดล้อม	 อันิเป็นิกุญแจสำคัญในิการข้ับเคล่�อนิธิุรกิจ

อยู่่างยู่ั�งยู่่นิและผ่ลักดันิให้เต่ิบโต่อยู่่างมั�นิคงต่่อไป	

ที่มา : www.thaiesco.org 
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การจดักิจกรรมเยี่ยมชมเทคโนโลยี
และนวตักรรมเกษตรครบวงจร 
ณ คูโบต้า ฟารม์ (KUKOTA FARM)
อาํเภอบ้านบึง จงัหวดัชลบุร ี

	 สถาบันิพลังงานิเพ่�ออุต่สาหกรรม	 สภาอุต่สาหกรรมแห่ง
ประเที่ศไที่ยู่	จดักจิกรรมเยู่่�ยู่มชมเที่คโนิโลยู่แ่ละนิวตั่กรรมเกษ์ต่รครบวงจร	
ณ์	ค้โบต่้า	ฟาร์ม	จังหวัดชลบุร่	ในิวันิพุธิที่่�	19	ตุ่ลาคม	2565	ที่่�ผ่่านิมา	โดยู่
ได้นิำคณ์ะฯ	เยู่่�ยู่มชมถึงเที่คโนิโลยู่่และนิวัต่กรรมเกษ์ต่รครบวงจรแบบเป็นิ
ร้ปธิรรม	 นิับเป็นิอ่กหนิึ�งพ่�นิที่่�การเร่ยู่นิร้้ที่างการเกษ์ต่รยูุ่คใหม่ที่่�ครบครันิ
และนิ่าสนิใจเป็นิอยู่่างมาก	บนิพ่�นิที่่�	220	ไร่ออกแบบภายู่ใต่้แนิวคิด	“End	
to	End	Solutions”	ค่อการที่ำเกษ์ต่รแบบครบวงจรจากต่้นินิ�ำถึงปลายู่นิ�ำ
มุง่ถ่ายู่ที่อดองค์ความร้้การบริหารจัดการนิวัต่กรรมเกษ์ต่ร	 โดยู่ต่่อยู่อดจาก
แนิวคิด	KUBOTA	 (Agri)	Solutions	หร่อ	KAS	ซึ�งเป็นิการจัดการเกษ์ต่ร
ครบวงจรที่่�เป็นิเอกลักษ์ณ์์เฉพาะข้องค้โบต่้า	 ในิร้ปแบบข้องโซนิสร้าง
ประสบการณ์์อาที่ิ	เช่นิ

โซนปรึกษาเกษตรครบวงจร (KAS Consultant Zone)	แนิะนิำการที่ำ
เกษ์ต่รแบบครบวงจรข้องสยู่ามค้โบต่้าและให้คำปรึกษ์าเก่�ยู่วกับการออก
แบบฟาร์มเกษ์ต่รสมัยู่ใหม่	 (Smart	Farm	Design)	 โดยู่คำนิึงถึงสภาพดินิ	
ความต่อ้งการใชน้ิ�ำข้องพช่	ลกัษ์ณ์ะภม้อิากาศ	การบรหิารการเพาะปลก้พ่ช
และการเล่อกใช้เที่คโนิโลยู่่ที่่�เหมาะสม	โซนิปรึกษ์าเกษ์ต่รครบวงจร	
น่ิ�ต่ั�งอยู่้ภ่ายู่ในิ	“อาคารเกษตรชยัพัฒน”	เปน็ิอาคารที่่�เปน็ิแหลง่ความสำเรจ็
และความเจริญที่างการเกษ์ต่ร	โดยู่ภายู่ในิอาคารจัดแสดงนิิที่รรศการต่่างๆ	
ประกอบดว้ยู่หอ้งนิทิี่รรศการ	KUBOTA	FARM	the	Beginning	หอ้งโถงเที่ดิ
พระเก่ยู่รต่ิ	“กษัตริยเกษตร”	ห้องนิิที่รรศการ	360	องศา	ห้องนิิที่รรศการ	
KUBOTA	FARM	Zone	ห้องนิิที่รรศการ	Internet	of	Things	(IoT)	และ
ห้องนิิที่รรศการ	Application

โซนเกษตรทฤษฎใีหม (New Theory Agriculture Zone)	พ่�นิที่่�
จำลองการเพาะปล้กที่่�นิอ้มนิำแนิวพระราชดำรใินิการบรหิารจดัการ
พ่�นิที่่�ให้เกิดประโยู่ชนิ์ส้งสุด	 ด้วยู่เคร่�องจักรกลการเกษ์ต่รและ
เที่คโนิโลยู่่ที่่�ช่วยู่พัฒนิาร้ปแบบการเกษ์ต่รสมัยู่ใหม่	

	 นิอกจากเที่คโนิโลยู่่เคร่�องจักรกลการเกษ์ต่รสมัยู่ใหม่	
ภายู่ในิโซนิยู่ังม่การต่ิดต่ั�งอุปกรณ์์	IoT	หร่อเซนิเซอร์	เพ่�อส่งเสริมให้
เกิดนิวัต่กรรมเกษ์ต่รอัจฉริยู่ะ	เป็นิที่างเล่อกให้กับเกษ์ต่รกรรุ่นิใหม่
ที่่�ต่้องการความแม่นิยู่ำมากข้ึ�นิ	ได้แก่	ระบบให้นิ�ำพ่ชอัจฉริยู่ะ	
โรงเร่อนิเพาะปล้กอัจฉริยู่ะ	 Smart	 Greenhouse	 โซล่าเซลล์บนิ
แปลงเพาะปล้กพ่ช	K-Solar	Planting	Farm	เคร่�องวัดความหวานิ	
Fruit	Selector	ระบบ	Aqua	Grow	โดยู่การจัดด้งานิในิครั�งน่ิ�
ม่ผ่้้ร่วมกิจกรรมที่ั�งสิ�นิ	19	คนิ		

โซนเกษตรแมนยำขาวและพชืหลงันา (Precision Rice Farm and Crop 
Rotation Zone)	นิำนิวตั่กรรมต่า่งๆ	เข้า้มาใชใ้นิการเพิ�มประสทิี่ธิภิาพการ
ที่ำเกษ์ต่รให้ม่ความแม่นิยู่ำยู่ิ�งข้ึ�นิ	 ได้แก่	 โซล้ชั�นิปลอดนิาหว่านิ	 สัญญาณ์
ดาวเที่่ยู่ม	GNSS	(Global	Navigation	Satellite	System)	ระบบควบคุม
ที่ิศที่างอัต่โนิมัต่ิ	โดรนิฉ่ดพ่นิที่างการเกษ์ต่ร	แอพพลิเคชั�นิปฏิที่ินิการเพาะ
ปล้ก	 และการบริหารเคร่�องจักรด้วยู่ค้โบต่้านิวัต่กรรมอัจฉริยู่ะ	 KUBOTA	
Intelligent	 Solutions	 (KIS)	 หร่อระบบ	 GPS	 Telematics	 ที่่�สามารถ
ระบุพิกัดข้องเคร่�องจักรกลและดึงข้้อม้ลรายู่งานิออกมาให้เกษ์ต่รกรพัฒนิา
ประสิที่ธิิภาพการที่ำเกษ์ต่รได้	

Energy Update 
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สถาบันพลังงานเพ่ืออุตสาหกรรม สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

“Energy Beyond Standards”
ร่วมประกาศเจัตันารมณ์์เคร่อข้่ายี่อนุรักษ์์พลังงาน

ผู้นึกกำาลังกับุกระทุรวงพลังงาน พร้อมด้้วยี่ 70 องค์กรชั้นนำาภาครัฐเอกชน

	 วนัิอังคารที่่�	6	ธินัิวาคม	2565	คณุนพดล ปนสภุา รองประธานสภาอตุสาหกรรมแหงประเทศไทย 

และประธิานิสถาบันิพลังงานิเพ่�ออุต่สาหกรรม	 ในิฐานิะข้องต่ัวแที่นิภาคอุต่สาหกรรมรวมประกาศ

เจตนารมณเครอืขายอนรุกัษพลงังาน “Energy Beyond Standards”	งานินิ่�นิำที่พัโดยู่กระที่รวง

พลงังานิ	ซึ�งไดรั้บเกยู่่รต่จิากคณุสพัุฒนพงษ พนัธมเีชาว รองนายกรฐัมนตร ีและรฐัมนตรวีาการกระทรวงพลงังาน	เปน็ิประธิานิเปดกจิกรรมดงักลา่ว	

โดยู่ม	่ดร.ประเสรฐิ	สินิสขุ้ประเสรฐิ	อธิบิดก่รมพฒันิาพลงังานิที่ดแที่นิและอนิรุกัษ์พ์ลังงานิ	พรอ้มดว้ยู่คณุ์พชิยัู่	จริาธิวิฒันิ	์ที่่�ปรกึษ์าหอการคา้ไที่ยู่และ

สภาหอการค้าแห่งประเที่ศไที่ยู่	และประธิานิคณ์ะที่ำงานิด้านิพลังงานิ	หอการค้าไที่ยู่	และ	ดร.ชญาวด่	ชัยู่อนิันิต่์	ผ่้้ช่วยู่ผ่้้ว่าการสายู่องค์กรสัมพันิธิ์	

ธินิาคารแห่งประเที่ศไที่ยู่	ร่วมกับองค์กรภาครัฐ	เอกชนิชั�นินิำกว่า	70	แห่ง	แสดงความมุ่งมั�นิร่วมกันิดำเนิินิการอนิุรักษ์์พลังงานิภายู่ในิองค์กร	พร้อม

กระตุ่้นิให้เกิดกระแสความความร่วมม่อด้านิการอนิุรักษ์์พลังงานิเพิ�มข้ึ�นิ	 เพ่�อลดผ่ลกระที่บจากการผ่ันิผ่วนิข้องราคาพลังงานิ	ณ์	ห้องประชุม	 The	

Synergy	Hall	ชั�นิ	6	ศ้นิยู่์เอนิเนิอร์ยู่่�คอมเพล็กซ์	อาคารซ่

คณุนพดล ปนสภุา รองประธาน ส.อ.ท. และประธานสถาบนัพลงังานฯ

กล่าวว่า	เนิ่�องจาก “พลังงาน”	เป็นิต่้นิทีุ่นิที่่�สำคัญ	และในิภาคอุต่สาหกรรม

เองกเ็ปน็ิภาคสว่นิที่่�มก่ารใชพ้ลงังานิคอ่นิข้า้งสง้	การประหยู่ดัพลงังานิและการใช้

พลังงานิอยู่่างม่ประสิที่ธิิภาพ	 จึงเป็นิเร่�องที่่�สถาบันิพลังงานิเพ่�ออุต่สาหกรรม	

สภาอตุ่สาหกรรมแหง่ประเที่ศไที่ยู่ใหค้วามสำคญัมาโดยู่ต่ลอด	ที่่�ผ่า่นิมา	จงึมก่าร

จดัที่ำโครงการอนิรัุกษ์พ์ลงังานิในิภาคอตุ่สาหกรรม	และการสรา้งจติ่สำนิกึเพ่�อการ

อนิุรักษ์์พลังงานิ	ผ่่านิกิจกรรมการอบรม	สัมมนิา	และเยู่่�ยู่มชมศึกษ์าด้งานิในิด้านิ

พลงังานิ	เพ่�อสง่เสรมิใหเ้กดิการประหยู่ดัพลงังานิไดอ้ยู่า่งมป่ระสทิี่ธิภิาพ	นิอกจาก

นิ่�	ยู่งัดำเนินิิการสรา้งความร้ค้วามเข้า้ใจแกภ่าคอตุ่สาหกรรม	ในิเร่�องพลงังานิและ

การอนิุรักษ์์พลังงานิ	 เพ่�อเพิ�มข้่ดความสามารถข้องอุต่สาหกรรมไที่ยู่	 ให้สามารถ

แข้่งข้ันิในิเวที่่โลกได้

ดังนิั�นิ	 กิจกรรมนิ่�	 ถ่อเป็นิเร่�องท่ี่�ด่และสำคัญมากที่่�สถาบันิพลังงานิ

เพ่�ออุต่สาหกรรม	สภาอุต่สาหกรรมแห่งประเที่ศไที่ยู่	จะเชิญชวนิผ่้้ประกอบการ

ภาคอุต่สาหกรรมมาร่วมกันิประหยู่ัดพลังงานิกันิอยู่่างจริงจัง	 เพ่�อประโยู่ชนิ์ต่่อ

ภาคอุต่สาหกรรมเอง	 และยู่ังช่วยู่ประเที่ศ	 ช่วยู่โลกข้องเราในิการลดผ่ลกระที่บ

ต่่อสภาวะโลกร้อนิ	อ่กด้วยู่	“รวมกันประหยัดพลังงานวันนี้ สามารถลดตนทุน

พลังงาน และชวยโลกของเรา”

สถาบันพลังงานเพ่ืออุตสาหกรรม
Energy Update 



36

Energy Update 

การประชุมคณะกรรมการร่วมภาคเอกชน (กกร.)

	 วันิพุธิที่่�	 7	ธิันิวาคม	2565	 เวลา	8.30	–	12.00	นิ.	คุณพิเศษ เลิศวิไล 

กรรมการสถาบันพลังงานเพื่ออุตสาหกรรม ได้เข้้าร่วมประชุมคณ์ะกรรมการร่วม

ภาคเอกชนิ	(กกร.)	 เป็นิผ่้้นิำเสนิอเร่�อง	“ขอเสนอสภาอุตสาหกรรมฯ ตอการปรับ

คาไฟฟาผันแปร (คา Ft)  สำหรับการเรียกเก็บคาไฟฟาในรอบเดือนมกราคม - 

เมษายน 2566”	ต่่อ	กกร.	เพ่�อพิจารณ์าประเด็นิดังกล่าว	โดยู่ม่คุณสนั่น อังอุบลกุล 

ประธานกรรมการ หอการคาไทยและสภาหอการคาแหงประเทศไทย	เปน็ิประธิานิ

ในิที่่�ประชุมฯ	พร้อมด้วยู่	คุณเกรียงไกร เธียรนุกุล ประธานสภาอุตสาหกรรมแหง

ประเทศไทย และคณุผยง ศรวีณชิ ประธานสมาคมธนาคารไทย	ณ์	ห้อง	Ballroom	1	

โรงแรมเชอราต่ันิ	แกรนิด์	สุขุ้มวิที่	

	 ที่ั�งนิ่�	ที่่�ประชุม	กกร.	ได้ม่ความกังวลเก่�ยู่วกับอัต่ราค่าไฟฟาที่่�	กกพ.	ได้ม่การเปดรับ

ฟังความเห็นิแนิวที่างการปรับอัต่ราค่าไฟฟาโดยู่อัต่โนิมัต่ิ	 (Ft)	 ข้องเด่อนิมกราคม	 -	 เมษ์ายู่นิ	

2566	ที่ั�ง	3	แนิวที่าง	ต่ั�งแต่่	158	–	224	สต่างค์/หนิ่วยู่	(เพิ�มข้ึ�นิ	14-28%)	ซึ�งกรณ์่ม่การปรับ

ข้ึ�นิค่าไฟฟาในิอัต่ราที่่�ส้งมากถึงสองงวดต่ิดต่่อกันิ	ยู่่อมจะส่งผ่ลกระที่บอยู่่างรุนิแรงต่่อภาระค่า

ครองชพ่ข้องประชาชนิ	และต่น้ิที่นุิในิการดำเนินิิธิรุกจิที่ั�งภาคการผ่ลิต่และภาคบรกิารที่่�ยู่งัอยู่้ใ่นิ

ช่วงฟนิต่ัวจากผ่ลกระที่บที่างเศรษ์ฐกิจ	รวมที่ั�งเป็นิการบั�นิที่อนิข้่ดความสามารถในิการแข้่งข้ันิ

ประเที่ศ	ดังนิั�นิ	กกร.	จึงเสนิอข้อให้รัฐบาลพิจารณ์าชะลอการปรับอัต่ราค่าไฟฟาโดยู่อัต่โนิมัต่ิ	

(Ft)	ข้องเดอ่นิมกราคม	-	เมษ์ายู่นิ	2566	ออกไปกอ่นิ	เพ่�อบรรเที่าผ่ลกระที่บข้องประชาชนิและ

ภาคธิรุกจิ	เนิ่�องจากแนิวโนิม้ราคาค่าเช่�อเพลิงและค่าซ่�อไฟฟาประจำงวดในิป	2566	ต่ามข้อ้มล้

จาก	กกพ.	จะม่แนิวโนิ้มชะลอต่ัวและลดลงในิช่วงครึ�งหลังข้องป	2566	สอดคล้องกับการผ่ลิต่

กาซจากอ่าวไที่ยู่ที่่�จะสามารถกลับมาผ่ลิต่ได้มากข้ึ�นิกว่าปัจจุบันิ	ก็จะที่ำให้ต่้นิทีุ่นิค่าเช่�อเพลิง

ที่่�นิำมาผ่ลิต่ไฟฟาลดลงกลับเข้้าส้่ภาวะปกต่ิ
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การอนุรกัษ์พลงังานการอนุรกัษ์พลงังาน
ในภาคอุตสาหกรรมในภาคอุตสาหกรรม

 ภาคอุตสาหกรรมเป็นภาคส่วนที่มีการใช้พลังงานสูงที่สุดมาอย่างต่อเนื่อง ภาครัฐได้ให้ความสําคัญใน
การสง่เสรมิใหเ้กดิการอนุรกัษพ์ลังงานผา่นโครงการต่างๆ ไมว่่าจะเป็น โครงการมาตรการมาตรฐาน (Standard 
measures), โครงการอนุรักษ์พลังงานแบบมีส่วนร่วม, โครงการประหยัดพลังงานสําหรับโรงงานขนาดเล็ก 
(Energy Saving for small Enterprise), โครงการสทิธปิระโยชนท์างภาษเีพ่ือการอนรุกัษพ์ลงังาน, โครงการ
เงินทุนหมุนเวียนเพ่ือการอนุรักษ์พลังงาน ฯลฯ ซึ่งถือว่าได้รับผลการประหยัดพลังงานอย่างเป็นรูปธรรม โดย
สามารถลดการใชพ้ลงังานไดทั้ง้สิน้ 5,099 ลา้นบาทต่อปี (ทีม่า คู่มอืการอนรุกัษพ์ลังงาน ลดแล้วรู ้ลองแลว้รวย)

	 จากผ่ลการดำเนินิิโครงการข้องหน่ิวยู่งานิต่า่งๆ	ที่่�เก่�ยู่วข้อ้ง	ในิภาคอตุ่สาหกรรม	จะเหน็ิไดว้า่การดำเนินิิการอนิรัุกษ์พ์ลงังานิสามารถ

ดำเนินิิการไดไ้มยู่่าก	และมผ่่ลประหยู่ดัที่่�เปน็ิรป้ธิรรม	ดว้ยู่วธิิก่ารต่า่งๆ	ต่ามความเหมาะสมและความพรอ้มข้องโรงงานิ	โดยู่สามารถเริ�มจาก

การสร้างจิต่สำนิึกการอนิุรักษ์์พลังงานิให้กับพนิักงานิในิองค์กร	เพ่�อเริ�มให้พนิักงานิได้ต่ระหนิักถึงความสำคัญข้องพลังงานิ	หร่อต่้นิทีุ่นิด้านิ

พลังงานิที่่�ส่งผ่ลกระที่บกับองค์กร	 จากนัิ�นิจึงนิำระบบบริหารจัดการพลังงานิเข้้ามาเป็นิส่วนิช่วยู่ให้การอนิุรักษ์์พลังงานิดำเนิินิไปได้อยู่่าง

เป็นิแบบแผ่นิมากยู่ิ�งข้ึ�นิ	และสุดที่้ายู่ค่อการปรับปรุงประสิที่ธิิภาพการใช้พลังงานิในิระบบต่่างๆ	ข้องโรงงานิ	ซึ�งจะช่วยู่ให้ภาคอุต่สาหกรรม

ดำเนิินิการอนิุรักษ์์พลังงานิได้อยู่่างม่ประสิที่ธิิภาพ	และลดต่้นิทีุ่นิพลังงานิลง	เพิ�มความสามารถการแข้่งข้ันิที่างธิุรกิจได้อยู่่างยู่ั�งยู่่นิ

	 ค่อ	การใช้ระบบที่่�ม่อยู่้่ให้เกิดประโยู่ชนิ์ส้งสุด	โดยู่การใช้

งานิอยู่่างถ้กวิธิ่และปรับเปล่�ยู่นิวิธิ่การที่ำงานิให้ถ้กต่้อง	 เป็นิการ

อนิุรักษ์์พลังงานิที่่�ม่การลงทีุ่นิต่�ำหร่อไม่ม่การลงทีุ่นิ	เช่นิ	มาต่รการ

ปด-หร่อลดการใช้งานิไฟฟาแสงสว่าง	มาต่รการลดการรั�วไหลข้อง

อากาศอัด	มาต่รการลดความดันิอากาศอัด	 (เคร่�องอัดอากาศ)	 ให้

เหมาะสม	เป็นิต่้นิ

	 เปน็ิการปรับปรงุประสทิี่ธิภิาพข้องอปุกรณ์ท์ี่่�มอ่ยู่้ใ่หด้ข่้ึ�นิ

กวา่เดมิ	หรอ่เปน็ิการเพิ�มสว่นิประกอบเข้้าไปในิระบบหรอ่อปุกรณ์์	

เพ่�อใหก้ารใชพ้ลงังานิมป่ระสทิี่ธิภิาพส้งข้ึ�นิ	มาต่รการนิ่�อาจจะต้่องม่

การลงที่นุิในิเร่�องข้องอปุกรณ์์เสรมิ	เช่นิ	มาต่รการนิำคอ่คอนิเดนิเสที่

กลับมาใช้อุ่นินิ�ำปอนิเข้้าหม้อไอนิ�ำ	มาต่รการหุ้มฉนิวนิที่่อส่งไอนิ�ำ	

เป็นิต่้นิ

มาตัรการด้้แลและบุำารุงรักษ์า : Housekeeping (HK)

มาตัรการปรับุปรุงกระบุวนการ :
Process Improvement (PI) หร่อ Minor Change
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	 ค่อ	การเปล่�ยู่นิระบบหร่อเปล่�ยู่นิเคร่�องจักรและอุปกรณ์์	เพ่�อให้ประสิที่ธิิภาพข้องระบบโดยู่รวมส้งข้ึ�นิ	ซึ�งมาต่รการประเภที่นิ่�จะต่้องใช้เงินิ

ลงทีุ่นิในิการเปล่�ยู่นิเคร่�องจักร	อุปกรณ์์	เช่นิ	มาต่รการเปล่�ยู่นิเคร่�องที่ำนิ�ำเยู่็นิ	(Chiller)	ประสิที่ธิิภาพส้ง	มาต่รการเปล่�ยู่นิมอเต่อร์ประสิที่ธิิภาพส้ง	

เป็นิต่้นิ

	 กระบวนิการผ่ลิต่ในิโรงงานิอุต่สาหกรรมนิั�นิ	ม่เคร่�องจักรอุปกรณ์์ที่่�ต่้องอาศัยู่ระบบสนิับสนิุนิการผ่ลิต่เป็นิส่วนิประกอบสำคัญหลากหลายู่

รป้แบบแต่กต่า่งกนัิในิแต่ล่ะประเภที่อตุ่สาหกรรม	รวมถงึพลงังานิที่่�ใช้กแ็ต่กต่า่งกนัิ	โดยู่การจะดำเนินิิการอนิรุกัษ์พ์ลังงานิในิระบบสนิบัสนินุิการผ่ลติ่

แต่่ละประเภที่ได้นิั�นิ	ม่ความจำเป็นิต่้องร้้จักองค์ประกอบ,	หลักการที่ำงานิ,	การบำรุงรักษ์า,	การต่ั�งค่าใช้งานิต่่างๆ	ให้เหมาะสม	และการควบคุมค่า

ปัจจัยู่ต่่างๆ	ที่่�เก่�ยู่วข้้องให้ได้มาต่รฐานิ	จึงจะสามารถควบคุมการใช้พลังงานิข้องระบบสนิับสนิุนิการผ่ลิต่ในิโรงงานิได้อยู่่างม่ประสิที่ธิิภาพ

	 ดังนิั�นิเพ่�อให้โรงงานิสามารถศึกษ์าเร่ยู่นิร้้เนิ่�อหาต่่างๆ	ได้อยู่่างครบถ้วนิ	และนิำไปประยูุ่กต่์ใช้ได้ด้วยู่ต่นิเอง	“โครงการจัดต่ั�งศ้นิยู่์การเผ่ยู่

แพร่แนิวที่างการอนิุรักษ์์พลังงานิในิภาคอุต่สาหกรรม”	 จึงพัฒนิาชุดความร้้การอนิุรักษ์์พลังงานิในิระบบต่่างๆ	 โดยู่เป็นิการอธิิบายู่ถึงส่วนิประกอบ

และหลักการที่ำงานิเบ่�องต่้นิ	ซึ�งเนิ้นิเชิงปฏิบัต่ิการ,	วิธิ่การต่รวจวัดประสิที่ธิิภาพเบ่�องต่้นิ	ที่่�สามารถดำเนิินิการด้วยู่ต่นิเอง	และที่่�สำคัญค่อ	ปัจจัยู่ที่่�

ม่ผ่ลต่่อประสิที่ธิิภาพการใช้พลังงานิและเกณ์ฑ์การต่ัดสินิใจ	รวมถึงแนิะนิำแนิวที่างการปรับปรุงแก้ไข้	ซึ�งจะที่ำให้โรงงานิสามารถต่รวจพบจุดที่่�เป็นิ

โอกาสในิการเพิ�มประสิที่ธิิภาพการใช้พลังงานิ

ระบุบุส่นับุส่นุนการผู้ลิตัในโรงงานอุตัส่าหกรรม

มาตัรการปรับุเปล่�ยี่นเคร่�องจัักร : Machine Change (MC) หร่อ Major Change 
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