
  ผลการดําเนินงาน
พัฒนาฝ�มือแรงงาน

  ป�งบประมาณ พ.ศ. 2566
รอบ 9 เดือน (1 ต.ค. 65 - 30 มิ.ย. 66)

กรมพัฒนาฝ�มือแรงงาน
กองแผนงานและสารสนเทศ



สง่เสรมิสถานประกอบกิจการฝ�กอบรม 3,400,000 คน

ผลการปฏิบัติงานประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

กรมพฒันาฝ�มอืแรงงานดําเนนิการ เป�าหมาย 114,690 คน

เป�าหมายภาพรวม 3,514,690 คน

จาํแนกเป�น

ผูเ้ขา้ฝ�กอบรม

ผูเ้ขา้ฝ�กอบรม

จาํนวน 111,979 คน คิดเป�นรอ้ยละ 97.64 จากเป�าหมาย
- ผา่นการฝ�กอบรม จาํนวน 98,733  คน
- เป�นผูม้งีานทํา รอ้ยละ 93.75 รายไดเ้ฉลี�ย 14,345 บาท/คน/เดอืน 
- ประมาณการมูลค่าทางเศรษฐกิจ 15,933.65 ล้านบาท/ป�

จาํนวน 2,840,518 คน คิดเป�นรอ้ยละ 83.54 จากเป�าหมาย 
- ผา่นการฝ�กอบรมจาํนวน 2,671,727 คน
- เป�นผูม้งีานทํารอ้ยละ 100  รายไดเ้ฉลี�ย 17,046 บาท/คน/เดอืน
- ประมาณการมูลค่าทางเศรษฐกิจ  546,507.10 ล้านบาท/ป�

ผลการดําเนนิงาน - จาํนวน 2,952,497 คน คิดเป�นรอ้ยละ 84 จากเป�าหมาย 
- ผา่นการฝ�กอบรม 2,770,460 คน คิดเป�นรอ้ยละ 93.83
- เป�นผู้มงีานทํา รอ้ยละ 96.88 รายได้เฉลี�ย 15,696 บาท/คน/เดือน 
- ประมาณการมูลค่าทางเศรษฐกิจ 505,540.85 ล้านบาท/ป�

ผลการดําเนนิงาน งบประมาณปกติ
ผลการดําเนนิงาน งบประมาณจงัหวดั

งบประมาณจงัหวดั  31,103,500 บาท
- เป�าหมาย จาํนวน 9,649 คน 
- ผู้เขา้ฝ�กอบรม จาํนวน 7,127 คน คิดเป�นรอ้ยละ 73.86   
- ผ่านการฝ�กอบรม จาํนวน 6,790 คน

ดําเนินการ 21 จงัหวดั 

การบูรณาการรว่มกับหนว่ยงานอื�น

งบประมาณหนว่ยงานอื�น 21,596,423 บาท
- ผู้เขา้ฝ�กอบรม จาํนวน 16,540 คน  
- ผ่านการฝ�กอบรม จาํนวน 15,473 คน

ดําเนินการ 75 หน่วยงาน 

ขอ้มูล ณ วนัที� 3 ก.ค. 66
Datacenter กรมพฒันาฝ�มอืแรงงาน

รอบ 9 เดือน
(1 ต.ค. 65 - 30 ม.ิย. 66)



กรมพฒันาฝ�มอื 
 แรงงานดําเนนิการ    

การดําเนินงานจําแนกรายโครงการ ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

- ผูเขาฝึก 111,979 คน
   คิดเป็นรอยละ 97.64 
   จากเปาหมาย
- ผานการฝึก 98,733 คน
  มีงานทํา รอยละ 93.75
- รายไดเฉลี่ย 
  14,345 บาท/คน/เดือน 
- ประมาณการมูลคาทางเศรษฐกิจ
 15,933.65 ลานบาท/ปี

   เป�าหมาย 114,690 คน

   (คน)

หมายเหตุ : กิจกรรม สงเสริมและเพ่ิมประสิทธิภาพกระบวนการรับรองความรูความสามารถตามกฎหมาย เปาหมาย 17,000 คน ผูเขารับการประเมิน 20,284 คน คิดเป็นรอยละ
119 32

โครงการยกระดับและสรางความ
สามารถในการแขงขันภาค
อุตสาหกรรม ผูผานการฝึกมีราย
ได 29,193 บาท/คน/เดือน
โครงการพัฒนาแรงงานพ้ืนท่ี EEC 

   โครงการที�มผู้ีผ่านการฝ�กอบรม
มรีายได้สงูสดุ 3 อันดับแรก ได้แก่
1.

2.
       ผูผานการฝึกมีรายได 28,047 
       บาท/คน/เดือน
   3. โครงการพัฒนาแรงงานนานาชาติ 
       24,248 บาท/คน/เดือน 

   โครงการ

ส�งเสริมสถานประกอบกิจการพัฒนาลูกจ�าง
- เปาหมาย 3,400,000 คน ผูเขาฝึก 2,840,518 คน คิดเป็นรอยละ 83.54  จากเปาหมาย ผานการฝึก 2,671,727 คน
- มีงานทํา รอยละ 100  รายไดเฉลี่ย 17,046 บาท/คน/เดือน และ ประมาณการมูลคาทางเศรษฐกิจ 546,507.10 ลาน
บาท/ปี

รอบ 9 เดือน
(1 ต.ค. 65 - 30 ม.ิย. 66)



การแปรรูปอาหาร    
02 03 04 0501

กลุ�มอุตสาหกรรมเป�าหมาย (S-curve) และหลักสูตรยอดนิยม

กรมพฒันา
ฝ�มอื

แรงงาน
ดําเนนิการ    

ท่องเที�ยวกลุ่มรายได้ดีและ
การท่องเที�ยวเชงิสขุภาพ    

สง่เสรมิสถาน
ประกอบ

กิจการพฒันา
ฝ�มอืแรงงาน    

การบนิและโลจสิติกส ์ อิเล็กทรอนกิสอั์จฉรยิะ  เกษตรและเทคโนโลยี
ชวีภาพ 

การแปรรูปอาหาร    ท่องเที�ยวกลุ่มรายได้ดีและ
การท่องเที�ยวเชงิสขุภาพ    อิเล็กทรอนกิสอั์จฉรยิะ  การบนิและโลจสิติกส ์ 

การเกษตรและ
เทคโนโลยชีวีภาพ

รอบ 9 เดือน
(1 ต.ค. 65 - 30 ม.ิย. 66)

1. การประกอบขนมอบ
2. กการแปรรูปเน้ือสัตวและ
   การตลาดออนไลน 
2. การแปรรูปและถนอมอาหาร
    ประเภทผลไม
3. การเพิ่มมูลคาสินคาเกษตร
    ดวยการแปรรูป
4. การทําซอสปรุงรสเพื่อธุรกิจ
    อาหาร
5. การลดการสูญเสียดวย
    เทคนิค 5W2H

1. ผูประกอบอาหารไทย
2. บาริสตามืออาชีพ
3. เทคนิคการนวด เชน นวดไทย
    นวดอโรมา นวดหินรอน  
    นวดสวีดิช
4. ภาษาตางประเทศเพ่ือการส่ือสาร
    เชน ภาษาอังกฤษ จีน กัมพูชา
5. พนักงานบริการอาหาร
    และเคร่ืองด่ืม

1. ผูควบคุมรถยกสินคาขนาด
    ไมเกิน 10 ตัน
2. เทคนิคการขับรถเชิงปองกัน
     และปลอดภัย
3.เทคนิคการขับรถยกและจัดการ
    คลังสินคา
4. การบํารุงรักษาและการขับรถ
     โฟลคลิฟทดวยความปลอดภัย
5. ธุรกิจขนสงและการคาระหวาง
    ประเทศ

1. การออกแบบและติดตั้งระบบควบคุม
    IoTเพื่อการปลูกพืช
2. การติดตั้งโซลาเซลลและวางระบบน้ํา
    เพื่อการเกษตรแบบอัตโนมัติ
3. การบังคับ และการซอมบํารุง
    อากาศยาน ซึ่งไมมีนักบิน (Drone)
    เพื่อการเกษตรที่แมนยํา
4. การประกอบแบตเตอรี่เพื่อประยุกตใช
    กับพลังงานแสงอาทิตย 
5. การปลูกผักไฮโดรโปนิกส
    ปลอดสารพิษ

1. การใชสมารทโฟนเพ่ือธุรกิจออนไลน
2. การใชโปรแกรม Totally    
    Integrated Automation Portal 
3. การประยุกตใช Simatic TIA Portal
    และระบบ IoT
4. การใชงาน Internet of Things (IoT)
    ในงานอุตสาหกรรม
5. การออกแบบโปรแกรมควบคุมระบบ
    อัตโนมัติและเมคคาทรอนิกส - 
    ไฟไนต สเตตแมชชีน

1. หลักเกณฑท่ีดีในการผลิต
    อาหารใหมีประสิทธิภาพ
    ตามขอกําหนด GHPs/HACCP
2. สุขลักษณะในการผลิต
    ผลิตภัณฑประมง (GMP)  
3. ความรูพ้ืนฐานสําหรับ
    การปฏิบัติงาน (สายงานเบเกอร่ี)
4. การจัดการกระบวนการ 
    ผลิตและระบบการปองกัน
    โรคอยางมืออาชีพ
5. เทคนิคการผลิตเพ่ือลดของเสีย
    เป็นศูนย 

1. ศิลปะการจัดตกแตงและการนํา
    เสนออาหารสําหรับพนักงาน
    ตอนรับบนเคร่ืองบินชํานาญการ  
2. การเจรจาการขายและ
    การโนมนาวใจอยางมืออาชีพ
3. พฤติกรรมการบริการ
     ท่ีเป็นเลิศ
4. การพัฒนาทักษะภาวะผูนํากับ
    การส่ือสารสําหรับผูใหบริการ 
5. การบริการบนเคร่ืองบิน
      แบบแอรบัส 350

1. การปองกันไฟฟาสถิตย 
    ตามขอกําหนด ANSI-ESD-
    S20.20 REQUIREMENT  
2. ข้ันตอนการผลิตหัวอาน
    คอมพิวเตอร
3. การปฏิบัติตนในการเขาสาย
    การผลิตและความรูทางเทคนิค
4. Lean Manufacturing
5. หลักการและข้ันตอน
    การปฎิบัติงานใน
    กระบวนการผลิต CNC

1. การพัฒนาความรูสูงานรับ-สง
    พัสดุ อยางมืออาชีพ
2. การปองกันอันตรายจากการ
    ทํางานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
    ของงานตีตราและขนถายสินคา
3. การบริหารจัดการสินคาควบคุม
    อุณหภูมิภายในศูนยกระจาย
     สินคา
4. ความรูพ้ืนฐานความปลอดภัย
    ในเขตการบิน
5. การขับข่ีปลอดภัย และเชิง
    ปองกันอุบัติเหตุ

1. การแกปัญหาหนางานดวย
     เทคนิค RCA 
2. สถานการณโรคระบาดใน  
     ประเทศไทย (ASF PRRS APP)
     ในปี 2022 และแนวโนม
     ในอนาคต 2023-2025
3. โรคสัตวปีก และการปองกัน
4. เทคนิคการเพ่ิมผลผลิต
     ในกระบวนการผลิต
5. ความเขาใจระบบ
    GMP&HACCP ข้ันพ้ืนฐาน
    เพ่ือใชในการทํางาน



ยุทธศาสตรช์าติ ด้านความมั�นคง 

เป�าหมายและผลการดําเนินงานในภาพรวม

เป�าหมาย 3,500 คน 
ผลการดําเนินงาน
 - ผู้เขา้รบัการพฒันาฝ�มอืแรงงาน 2,972 คน 
 - มงีานทํารอ้ยละ 95.92 รายได้เฉลี�ย 16,192 บาท/คน/เดือน
- ประมาณการมูลค่าทางเศรษฐกิจ 545.11 ล้านบาท/ป�

ยุทธศาสตรช์าติ ด้านการสรา้งความสามารถในการแขง่ขนั

 เป�าหมาย 16,650 คน 
ผลการดําเนินงาน - ผู้เขา้รบัการพฒันาฝ�มอืแรงงาน 14,834  คน 
                             - มงีานทํารอ้ยละ 97.38
                             - รายได้เฉลี�ย 19,857 บาท/คน/เดือน 
                             - ประมาณการมูลค่าทางเศรษฐกิจ 3,090.15 ล้านบาท/ป�

ยุทธศาสตรช์าติ ด้านการพฒันาและเสรมิสรา้งศักยภาพทรพัยากรมนษุย์

ผลการดําเนินงาน
(การส่งเสริมและยกระดับการแข่งขันของประเทศตามนโยบายรัฐบาล)

เป�าหมาย 3,494,540 คน 
ผลการดําเนนิงาน        - ผู้เขา้รบัการพฒันา 2,934,691 คน 
                                    - มงีานทํารอ้ยละ 95.35
                                    - รายได้เฉลี�ย 15,629 บาท/คน/เดือน 
                                    - ประมาณการมูลค่าทางเศรษฐกิจ 492,501.34 ล้านบาท/ป�

รอบ 9 เดือน
(1 ต.ค. 65 - 30 ม.ิย. 66)



ยกระดับฝ�มอืและพฒันาทักษะแรงงาน ลงทนุ
ด้านการพฒันาทนุมนษุยเ์พื�อรองรบัเศรษฐกิจใหม่

2.1 ยกระดับผลิตภาพแรงงานเป�ดโอกาสให้ภาคเอกชนเขา้มามสีว่นรว่มในการพฒันาทักษะตามความต้องการ

พลิกโฉมแรงงานและสถานประกอบกิจการ

ขอ้ 2

   3. พฒันาสมรรถนะแรงงานรองรบั
การเปลี�ยนแปลงของเทคโนโลยใีห้เป�นแรงงาน
ที�มคีณุภาพได้มาตรฐานสอดคล้องกับการจา้งงาน
และความต้องการของตลาดแรงงาน 
เชน่ อุตสาหกรรมสมยัใหม ่โลจสิติกส ์ดิจทัิล 
และอุตสาหกรรมท่องเที�ยวและบรกิาร
ผลการดําเนนิงาน : 
 - ผูเขารับการพัฒนาฝีมือแรงงาน 538,964 คน 
 เป็นผูมีงานทํารอยละ 98.67
 - รายไดเฉล่ีย 16,285 บาท/คน/เดือน 
 - ประมาณการมูลคาทางเศรษฐกิจ 103,816.90 ลาน
บาท/ปี

   1.  กํากับ ดแูลสถานประกอบ
กิจการดําเนนิการพฒันาลกูจา้ง
ของตนโดยสามารถนาํค่าใชจ้า่ย
ในการพฒันาฝ�มอืแรงงานมา
ลดหยอ่นภาษีได้ รอ้ยละ 100  
ผลการดําเนนิงาน : 
 - ผูเขารับการพัฒนาฝีมือแรงงาน
    2,712,237 คน 
- คาใชจายท่ีใชรับรอง
   800,106,852.82 บาท

   2. การบูรณาการความรว่มมอืกับภาคเอกชน
โดยพฒันากําลังแรงงานของประเทศให้เป�น
แรงงานที�มทัีกษะฝ�มอืและผลิตภาพสงูรองรบั
การเปลี�ยนแปลงของเทคโนโลยแีละนวตักรรม
ในอนาคต 
ผลการดําเนนิงาน : บูรณาการความรวมมือ
กับสภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย สภา
หอการคาแหงประเทศไทย สมาคม องคกร
วิชาชีพ 
ภาคการศึกษา ภาคเอกชน และภาคสังคม
มากกวา 20,000 แหง 

การดาํเนินงานตามนโยบายกระทรวงแรงงาน
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566

รอบ 9 เดือน
(1 ต.ค. 65 - 30 ม.ิย. 66)



ยกระดับฝ�มอืและพฒันาทักษะแรงงาน ลงทนุ
ด้านการพฒันาทนุมนษุยเ์พื�อรองรบัเศรษฐกิจใหม่

2.2 ยกระดับมุง่เนน้การพฒันาแรงงานสมรรถนะสงู ทักษะด้านดิจทัิล ในพื�นที� EEC และอุตสาหกรรมเป�าหมาย

   3. ยกระดับผลิตและพฒันากําลังคนเพื�อสรา้ง
ความสามารถในการแขง่ขนัภาคอุตสาหกรรม 
เพื�อยกระดับ Up skill และ Re skill ให้แก่บุคลากร
และกําลังแรงงาน เชน่ อุตสาหกรรมยานยนต์ หุ่นยนต์
เพื�ออุตสาหกรรม เมคคาทรอนกิส ์และดิจทัิล ให้สามารถ
ทํางานที�สอดคล้องกับการเปลี�ยนแปลงของเทคโนโลย ี 
 เป�าหมาย 5,200 คน
ผลการดําเนนิงาน :   
 - ผูเขารับการพัฒนาฝีมือแรงงาน 4,969 คน 
 - มีงานทํารอยละ 96.69 รายไดเฉล่ีย 29,193 บาท/คน/
เดือน
 - ประมาณการมูลคาทางเศรษฐกิจ 1,424.66 ลานบาท/ปี

   
2.  พฒันาศักยภาพแรงงานชั�นสงูในเขตพฒันาพเิศษ
ภาคตะวนัออก (EEC) เพื�อให้กําลังแรงงาน
มทัีกษะฝ�มอืสงูขึ�นสอดคล้องกับความต้องการ
ของกลุ่มอุตสาหกรรมเป�าหมายและอุตสาหกรรม
เทคโนโลยชีั�นสงู รองรบัการลงทนุในพื�นที� 
เป�าหมาย 
ผลการดําเนนิงาน : 
 - ผูเขารับการพัฒนาฝีมือแรงงงาน 393,195 คน 
 - มีงานทํารอยละ 99.79 
 - รายไดเฉล่ีย  22,438 บาท/คน/เดือน 
 - ประมาณการมูลคาทางเศรษฐกิจ 98,950.20 ลานบาท/
ปี

   1. หน่วยงานเฉพาะทางเพื�อตอบสนองความ
ต้องการของสถานประกอบการและเพื�อผลิต
แรงงานสมรรถนะสงูรองรบัการเติบโตทาง
เศรษฐกิจของประเทศในอุตสาหกรรม
แต่ละด้านจาํนวน 4 หน่วยงาน ได้แก่ 
- สถาบันพัฒนาบุคลากรในอุตสาหกรรมยาน
ยนตและช้ินสวนอะไหลยานยนต (AHRDA) 
- สถาบันพัฒนาบุคลากรสาขาเทคโนโลยีการ
ผลิตอัตโนมัติและหุนยนต (MARA) 
- สถาบันพัฒนาบุคลากรดิจิทัล (DISDA) 
- สถาบันพัฒนาบุคลากรสาขาเทคโนโลยี
อัตโนมัติและเมคคาทรอนิกส (AMA)  
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ยกระดับฝ�มอืและพฒันาทักษะแรงงาน ลงทนุ
ด้านการพฒันาทนุมนษุยเ์พื�อรองรบัเศรษฐกิจใหม่

2.3 สง่เสรมิการพฒันาทักษะฝ�มอื
แรงงานในเศรษฐกิจระดับชุมชน สนิค้า 
อุตสาหกรรมในชุมชน วสิาหกิจชุมชน

 สง่เสรมิการพฒันาทักษะฝ�มอืแรงงานในเศรษฐกิจระดับชุมชน 
    - พฒันาทักษะเฉพาะของแรงงานอิสระยุค 4.0 (Gig Worker)
เพื�อให้ผูว้า่งงาน แรงงานนอกระบบและแรงงานคืนถิ�นได้รบั
การพฒันาทักษะฝ�มอื สามารถนําความรูที้�ได้ไปประกอบอาชพี
ทางการเกษตร โดยฝ�กอบรมในหลักสตูร เชน่ ระบบควบคมุอัตโนมติั
สาํหรบัการปลกูพชื ระบบปลกูพชืโดยไมใ่ชดิ้นอัตโนมติั ระบบ
การกักเก็บหรอืจดัการนํ�าสาํหรบัการปลกูพชื ระบบการจดัการ
พลังงานแสงอาทิตย ์ระบบกล้อง IP Camera ดภูาพจากระยะไกล
จาํนวน 31,500 คน 
ผลการดําเนนิงาน : 
  - ผูเขารับการพัฒนาฝีมือแรงงาน 24,119 คน 
  - มีงานทํารอยละ 97.17 รายไดเฉล่ีย 8,312 บาท/เดือน/คน 
  - ประมาณการมูลคาทางเศรษฐกิจ 2,257.10 ลานบาท/ปี

เรง่รดัการดแูลแรงงานนอกระบบ แรงงานสงูอายุ 
และแรงงานคนพกิาร เพื�อยกระดับคณุภาพชวีติให้ดีขึ�น 

และชว่ยสรา้งเศรษฐกิจของประเทศ

สนบัสนนุการฝ�กอบรม และฝ�กอาชพีที�เหมาะสม
กับแรงงานสงูอายุ และแรงงานคนพกิาร

     เรง่รดัการดแูลแรงงานนอกระบบ แรงงานสงูอายุและแรงงาน
ผูพ้กิารเพื�อยกระดับคณุภาพชวีติให้ดีขึ�นและชว่ยสรา้งเศรษฐกิจของ
ประเทศ 
- ฝ�กอบรมแรงงานกลุ่มเป�าหมายเฉพาะเพื�อเพิ�มโอกาสในการประกอบ
อาชพีวถีิใหม ่เพื�อพฒันาศักยภาพแรงงานให้มทัีกษะฝ�มอื มคีวามรู ้
ความสามารถ มอีาชพี มรีายได้ สรา้งความยั�งยนืในการประกอบอาชพี
สามารถพึ�งพาตนเองทดแทนกําลังแรงงานที�ขาดแคลนในตลาดแรงงาน
ผลการดําเนนิงาน 
   - ผูเขารับการพัฒนาฝีมือแรงงาน 14,776 คน 
   - มีงานทํารอยละ 87.83 รายไดเฉล่ีย 10,993 บาท/เดือน/คน 
   - ประมาณการมูลคาทางเศรษฐกิจ 1,504.93 ลานบาท/ปี
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