
ประกาศกรมการจัดหางาน 
เรื่อง  ก าหนดประเภทของคนต่างด้าวซึ่งผู้จ้างคนต่างด้าวท างานได้รับยกเว้นไม่ต้องแจง้การจ้างคนต่างด้าว 

 
 

โดยที่มาตรา  13  แห่งพระราชก าหนดการบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว  พ.ศ.  2560   
ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชก าหนดการบริหารจัดการการท างานของคนต่างดา้ว  (ฉบับที่  2)  พ.ศ.  2561   
ก าหนดให้ผู้จ้างคนตา่งด้าวเขา้ท างานมีหน้าที่ต้องแจ้งใหน้ายทะเบียนทราบชื่อและสัญชาติของคนต่างด้าว 
และลักษณะงานที่ให้ท าภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่จ้าง   และเมื่อคนต่างด้าวออกจากงานให้แจ้งให้ 
นายทะเบียนทราบภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่คนต่างด้าวออกจากงาน   พร้อมทั้งระบุเหตุแห่ง 
การออกจากงานของคนต่างด้าว  โดยให้อธิบดีกรมการจัดหางานประกาศก าหนดประเภทของคนต่างด้าว 
ที่ผู้จ้างคนต่างด้าวท างานไม่ต้องแจ้งการจ้างคนต่างด้าวให้นายทะเบียนทราบเพ่ือยกเว้นการด าเนินการ  
ดังกล่าวแก่คนต่างด้าวบางประเภทได้  ดังนั้น  เพ่ือเป็นการอ านวยความสะดวกและลดภาระให้แก่ 
ผู้จ้างคนต่างด้าว   

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  13  วรรคสอง  แห่งพระราชก าหนดการบริหารจัดการ 
การท างานของคนต่างด้าว  พ.ศ.  2560  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชก าหนดการบริหารจัดการการท างาน
ของคนต่างด้าว  (ฉบับที่  2)  พ.ศ.  2561  อธิบดีกรมการจัดหางาน  จึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ 2 ให้ยกเลิกประกาศกรมการจัดหางาน  เรื่อง  ก าหนดประเภทของคนต่างด้าว 

ซึ่งผู้จ้างคนต่างด้าวท างานได้รับยกเว้นไม่ต้องแจ้งการจ้างคนต่างด้าว  ลงวันที่  13  เมษายน  พ.ศ.  2563 
ข้อ 3 ให้ผู้จ้างคนตา่งดา้วประเภทดงัต่อไปนี้  ได้รับยกเวน้ไมต่้องแจ้งตามมาตรา  13  วรรคหนึ่ง   
(1) คนต่างด้าวซึ่งได้รับอนุญาตให้เข้ามาในราชอาณาจักรเป็นการชั่วคราวตามกฎหมายว่าดว้ย

คนเข้าเมือง  เพ่ือท างานอันมีลักษณะจ าเป็นหรือเร่งด่วน  หรือเป็นงานเฉพาะกิจ  ที่มีระยะเวลาท างาน 
ให้เสร็จสิ้นตามมาตรา  61 

(2) คนต่างด้าวซึ่งได้รับอนุญาตให้เข้ามาท างานในราชอาณาจักรกับผู้จ้างตามกฎหมายว่าด้วย
การส่งเสริมการลงทุน  กฎหมายว่าด้วยปิโตรเลียม  หรือกฎหมายอื่น  ตามมาตรา  62 

ข้อ 4 ให้ผู้จ้างคนต่างด้าวซึ่งผู้รับอนุญาตให้น าคนต่างด้าวมาท างานได้ยื่นค าขออนุญาต
ท างานแทนคนต่างด้าวตอ่นายทะเบยีนตามมาตรา  41  วรรคสี่  ได้รับยกเว้นไม่ต้องแจ้งตามมาตรา  13  
วรรคหนึ่ง  เฉพาะการแจ้งข้อมูลการเข้าท างานของคนต่างด้าวซึ่งผู้รับอนุญาตให้น าคนต่างด้าวมาท างาน
ได้ยื่นค าขออนุญาตท างานแทน 

ข้อ 5 ให้ผู้จ้างคนต่างด้าวซึ่งเป็นนายจ้างที่ได้ยื่นค าขออนุญาตท างานแทนคนต่างด้าว 
ต่อนายทะเบียนตามมาตรา  60  วรรคสอง  ได้รับยกเว้นไม่ต้องแจ้งตามมาตรา  13  วรรคหนึ่ง   
เฉพาะการแจ้งข้อมูลการเข้าท างานของคนต่างด้าวซึ่งได้ยื่นค าขออนุญาตท างานแทน 

้หนา   ๒๕

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๑๕๖    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กรกฎาคม   ๒๕๖๕



ข้อ 6 ให้ผู้จ้างคนต่างด้าวซึ่งคนต่างด้าวได้ยื่นค าขออนุญาตท างานตามมาตรา   59   
มาตรา  63  มาตรา  63/1  มาตรา  63/2  และมาตรา  64  ได้รับยกเว้นไม่ต้องแจ้งตามมาตรา  13  
วรรคหนึ่ง  เฉพาะการแจ้งข้อมูลการเข้าท างานของคนต่างด้าวซึ่งได้ยื่นค าขออนุญาตท างานกับผู้จ้าง  
ตามมาตราดังกล่าว  ทั้งนี้  ไม่รวมถึงการแจ้งข้อมูลการเข้าท างานที่เป็นการเปลี่ยนหรือเพ่ิมผู้จ้าง 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  1  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๖5 

ไพโรจน ์ โชตกิเสถียร 
อธิบดีกรมการจัดหางาน 

้หนา   ๒๖

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๑๕๖    ง ราชกิจจานุเบกษา ๔   กรกฎาคม   ๒๕๖๕


