
ประกาศกรมการจัดหางาน 
เรื่อง  ก าหนดแบบใบอนญุาตให้ประกอบธรุกิจการน าคนต่างดา้วมาท างานกบันายจ้างในประเทศ 

 
 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๒๖  วรรคสาม  แห่งพระราชก าหนดการบริหารจัดการ 
การท างานของคนต่างด้าว  พ.ศ.  ๒๕๖๐  อธิบดีกรมการจัดหางานจึงออกประกาศไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป   
ข้อ ๒ ให้ยกเลิกประกาศกรมการจัดหางาน  เรื่อง  ก าหนดแบบใบอนุญาตน าคนต่างด้าว 

มาท างานกับนายจ้างในประเทศ  ลงวันที่  ๒๘  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๖๐ 
ข้อ ๓ ใบอนุญาตให้ประกอบธุรกิจการน าคนต่างด้าวมาท างานกับนายจ้างในประเทศ   

ให้เป็นไปตามแบบที่ก าหนดท้ายประกาศนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  26  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๖4 
ไพโรจน ์ โชตกิเสถียร 

อธิบดีกรมการจัดหางาน 

้หนา   ๑๘

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๒๙๒    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๙   พฤศจิกายน   ๒๕๖๔



 
 ๑   

แบบ บต. 1 

 
 

ใบอนุญาตให้ประกอบธุรกิจการน าคนต่างด้าวมาท างานกับนายจ้างในประเทศ 
    

ใบอนุญาตเลขท่ี นจ. .............../................ 

ใบอนุญาตฉบับนี้ให้ไว้แก่ 
 

....................................................................         ................................................................. 

....................................................................         ................................................................ 
               (ชื่อภาษาไทย)                                                          (ชื่อภาษาต่างประเทศ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

......................................................... 
(ลายมือชื่อผู้จัดการ) 

เพ่ือแสดงว่าเป็นผู้ได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจการน าคนต่างด้าวมาท างานกับนายจ้างในประเทศตามมาตรา ๒๖ 
แห่งพระราชก าหนดการบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว พ.ศ. ๒๕๖๐ มีส านักงานตั้งอยู่เลขท่ี............... 
หมู่ที.่.......... ตรอก/ซอย.................................. ถนน.................................... ต าบล/แขวง..................................... 
อ าเภอ/เขต.......................................... จังหวัด............................................ โดยผู้ได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจ
การน าคนต่างด้าวมาท างานกับนายจ้างในประเทศต้องปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการบริหารจัดการการท างาน
ของคนต่างด้าว 

                   ใบอนุญาตฉบับนี้ให้ใช้ได้จนถึงวันที่................เดือน.............................พ.ศ. ................... 
                       ออกให้ ณ วันที่.................เดือน.............................พ.ศ. ................... 

 
  (ลายมือชื่อ)......................................................... 
      (.........................................................) 

      อธิบดีกรมการจัดหางาน 
     (ประทับตรากรมการจัดหางาน) 

 

 
ติดรูปถ่ายของผู้จัดการ 

ขนาด ๔ x ๖ 
เซนติเมตร 

และประทับตรา 
กรมการจัดหางาน 

 



 
 ๒   

ค าเตือน 
 
 1. ผู้ได้รับใบอนุญาตให้ประกอบธุรกิจการน าคนต่างด้าวมาท างานกับนายจ้างในประเทศผู้ใด 
ไมแ่สดงใบอนุญาตให้ประกอบธุรกิจการน าคนต่างด้าวมาท างานกับนายจ้างในประเทศไว้ในที่เปิดเผยและเห็นได้ง่าย 
ณ ส านักงานตามที่ระบุไว้ในใบอนุญาตให้ประกอบธุรกิจการน าคนต่างด้าวมาท างานกับนายจ้างในประเทศ 
ต้องระวางโทษปรับไม่เกินสองหมื่นบาท ตามมาตรา ๑๐๗ แห่งพระราชก าหนดการบริหารจัดการการท างาน
ของคนต่างด้าว พ.ศ. ๒๕๖๐ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

2. ผู้ได้รับใบอนุญาตให้ประกอบธุรกิจการน าคนต่างด้าวมาท างานกับนายจ้างในประเทศ 
ซึ่งประสงค์จะขอต่ออายุใบอนุญาตให้ประกอบธุรกิจการน าคนต่างด้าวมาท างานกับนายจ้างในประเทศ ให้ยื่นค าขอ
ต่ออายุใบอนุญาตให้ประกอบธุรกิจการน าคนต่างด้าวมาท างานกับนายจ้างในประเทศก่อนใบอนุญาตให้ประกอบธุรกิจ
การน าคนต่างด้าวมาท างานกับนายจ้างในประเทศสิ้นอายุไม่น้อยกว่าสามสิบวัน ตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชก าหนด 
การบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว พ.ศ. ๒๕๖๐ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

 


